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 :ملخص الدراسة -0
دارة كالاقتصاد تشغل حيزنا كببّنا من اىتماـ علماء الإأصبحت خدمات التأمبْ في الوقت اب٢اضر 

كاب٤اؿ كالفقو، بل إف رجاؿ الأعماؿ في الأنشطة التجارية كالصناعية كاب٣دمية كغبّىا، زادكا من تفاعلهم 
نظرنا لاعتمادىم الكببّ عليها في تهيئة حالة الطمأنينة كالأماف ب٤شركعاتهم  ؛كصلتهم بالأعماؿ التأمينية

أنواعها، كللعاملبْ لديهم كلأسرىم، كلأنفسهم من اب٤خاطر البٍ يتعرضوف ب٥ا مثل: اب٢ريق، بٗختلف 
كمن ذلك يتببْ أف التأمبْ ىو ؛ كالسرقة، كالسطو، كخيانة الأمانة، كالاختلاس، كالتلف، كالغرؽ، كالانهيار

دارم الر كالاجتماعي كالإأحد الوسائل اب٢ديثة الكبرل اب٤همة الداخلة في منظومة التنظيم الاقتصادم كاب٤
كالعلمي، حبٌ أصبح بٲتلك دكرنا متعاظمنا في التطور الصناعي، كالزراعي، كالتجارم، كسائر الأنشطة 
الاقتصادية كالاجتماعية، بل أصبحت صناعة التأمبْ تضاىي الاب٘اىات اب٤صرفية، إف لد تزدد في الأبٮية 

 على الأعماؿ اب٤صرفية.
كقنا جوىرية ببْ التأمبْ التجارم الذم تعمل شركات التأمبْ التجارية، كببْ كمن اب٤علوـ أف ىناؾ فر 

إذ إف الأكؿ ىو صيغة من صيك  ؛التأمبْ التعاكني أك التبادلر الذم تعمل بو شركات التأمبْ التعاكنية
رم موصوفة على أساس الغرر كاب٤خاطرة، ذلك إف دفع اب٤ستأمن مبلغنا من اب٤اؿ إلذ شركة التأمبْ التجا

مقابل الضماف يبَتب عليو الدخوؿ في عقد شبيو بعقود اب٤يسر كالقمار، فهو عقد احتمالر ربٗا حصل في 
النهاية على تعويض بٲثل أضعاؼ ما دفع، كربٗا دفع تلك الرسوـ كلد بٰصل على شئ، ككل ذلك معلق 

فإف  ؛أما في التأمبْ التعاكني الإسلامي )التبادلر( ،بِمر احتمالر ىو كقع حادث منصوص في البوليصة
إذ إف ما يدفعو كل فرد منهم ىو  ؛العملية معتمدة على التأمبْ اب٤تبادؿ ببْ اب٤شبَكبْ في العملية التأمينية

تبرع منو ب٥ذه المحفظة البٍ بٰصل منها التعويض، أم يكوف الوصف العقلاني ب٥ذا اب٤وقف اب١ماعي من 
كأنهم بٯمعوف ب٨اطرىم كأمواب٥م بالتبرع، لكي يستأمن اب٤شبَؾ منهم بالركوف إلذ مساعدة اب٤شبَكبْ، ك 

 إخوانو في حاؿ كقوع اب٤كركه عليو.
  



 

 

 

Abstract 

 

Become insurance services at present occupy a great deal of attention 
scholars administration and economics and finance, jurisprudence، but the 
businessmen in the commercial and industrial activities and services, etc., 
have increased their interaction and connection with the business of 
insurance, due to their dependence remained strong in creating a state of 
tranquility and security for their projects of various kinds, and the staff have 
and their families، and themselves from the risks that they face such as: fire, 
theft, robbery, breach of trust, embezzlement, damage, drowning, and 
collapse. It is therefore clear that insurance is a modern major task within 
the system of economic regulation، financial, social, administrative, and 
scientific, to become a has an increasing role in industrial development, 
agricultural, commercial, and other economic and social activities, it has 
become the insurance industry to match trends in banking, if not increased 
in importance to the banking business.  

It is well known that there are differences significant between 
commercial insurance, which operates commercial insurance companies, 
and between the cooperative insurance or interactive you are working with 
insurance companies, cooperative, since the first is the version of the 
formulas are described on the basis of ambiguity and risk، so that the 
payment of trustee a sum of money to the insurance company commercial 
insurance for the consequent enter into a contract similar to gambling, it is a 
probabilistic perhaps got in the end times as a compensation payment, and 
may pay those fees did not get on something, all pending orders is 
probabilistic accident occurred is provided in the policy. In the cooperative 
insurance (Exchange) the process based on mutual insurance among the 
participants in the process of insurance, since the amount paid by each 
individual of them is donated it to the portfolio that gets them the 
compensation, ie, the description is rational for the collective position of the 
participants, as if they were collecting their risks and donate their money, 
shall hold in trust for the joint to help them refer the brothers in the event of 
hated it. 
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 :طار العام للدراسةالإ -4
 :. الدقدمة4-0

اب٢مد لله رب العاب٤بْ، كالصلاة كالسلاـ على أشرؼ الأنبياء كاب٤رسلبْ، نبينا محمد كعلى 
 آلو كأصحابو أبٝعبْ، كتابعيهم بإحساف إلذ يوـ الدين. 

فهذه الدراسة تتناكؿ التأمبْ التعاكني الإسلامي، الذم بدأ يشغل مساحات  ؛أما بعد
كاسعة في عاب٤نا اب٤عاصر، باعتباره أحد اب٤كونت الأساسية في قطاعات اب٤اؿ كالأعماؿ على 
صعيد الاقتصاديات الوطنية كالدكلية، كقد ازدادت أبٮية التأمبْ مع التوسع في الأعماؿ 

الاجتماعية، كالتعامل مع الشركات كالأفراد، كل بٕسب ميدانو كعملو التنموية الاقتصادية ك 
كحاجتو، كما أصبح التأمبْ بكل أشكالو كأنواعو، جزءنا مكملان للنظاـ اب٤صرفي، بل لا يقل 

كمن حيث اب٤وارد اب٤الية، كبٖاصة السيولة  ؛أبٮية من حيث الأصوؿ اب٤تداكلة لدل الشركات
كما تطورت الأساليب كالأعماؿ  ،الوصوؿ إليها كبٝعها البٍ استطاعت شركات التأمبْ

حيث ظهرت أعماؿ إعادة التأمبْ كالشركات البٍ تقدـ  ؛الفنية البٍ تقوـ بها شركات التأمبْ
 .اب٣دمات اب٤تصلة بها

نتاجية كب٤ا كاف التأمبْ قد برز بشكل كاضح، كأيعتبر من أنواع الأنشطة الاقتصادية )الإ
فإف زيادة إقداـ أصحاب رؤكس الأمواؿ على الاستثمار كالتوظيف كاب٣دمية( اب٢ديثة، 

لأمواب٥م، أصبحت مسألة مطلوبة كشائعة في بلداف العالد الإسلامية كغبّ الإسلامية، بسبب 
كجود برامج فعالة للتأمبْ على الأصوؿ كاب٤متلكات، لكوف ىذه البرامج تعمل على تقليل 

لأمواؿ، فيصبح بإمكانهم حصر ما يواجهونو من اب٤خاطر البٍ قد يواجهها أصحاب ىذه ا
ب٨اطر بتلك اب٤تعلقة بالعمل التجارم، كمن ثم التوسع في القدرة على الاستثمار الأمثل 

 دارية كالفنية كاب٤الية. للتخصص كاب٣برة الإ
لقد أصبحت خدمات التأمبْ في الوقت اب٢اضر تشغل حيزنا كببّنا من اىتماـ علماء 

د كاب٤اؿ كالفقو، بل إف رجاؿ الأعماؿ في الأنشطة التجارية كالصناعية الادارة كالاقتصا
كاب٣دمية كغبّىا، زادكا من تفاعلهم كصلتهم بالأعماؿ التأمينية، نظرنا لاعتمادىم الكببّ عليها 
في تهيئة حالة الطمأنينة كالأماف ب٤شركعاتهم بٗختلف أنواعها، كللعاملبْ لديهم كلأسرىم، 
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مثل: اب٢ريق، كالسرقة، كالسطو، كخيانة الأمانة،  ،اطر البٍ يتعرضوف ب٥اكلأنفسهم من اب٤خ
حدل الوسائل إكمن ذلك يتببْ أف التأمبْ ىو  .(ِْكالاختلاس، كالتلف، كالغرؽ، كالانهيار)

اب٢ديثة الكبرل كاب٤همة الداخلة في منظومة التنظيم الاقتصادم كاب٤الر كالاجتماعي كالادارم 
بٲتلك دكرنا مؤثرنا كمتعاظمنا في التطور الصناعي كالزراعي كالتجارم، كالعلمي، حبٌ أصبح 

كسائر الأنشطة الاقتصادية كالاجتماعية، بل أصبحت صناعة التأمبْ تضاىي في تعاملاتها  
 ذات الاب٘اىات اب٤صرفية كاب٤الية، إف لد تنافسها في الأبٮية.
ارم الذم تعمل بو شركات التأمبْ كمن اب٤علوـ أف ىناؾ فركقنا جوىرية ببْ التأمبْ التج

إذ إف  ؛التجارية، كببْ التأمبْ التعاكني أك التبادلر الذم تعمل بو شركات التأمبْ التعاكنية
الأكؿ ىو صيغة من صيك موصوفة على أساس الغرر كاب٤خاطرة، ذلك إف دفع اب٤ستأمن مبلغنا 

و الدخوؿ في عقد شبيو بعقود من اب٤اؿ إلذ شركة التأمبْ التجارم مقابل الضماف يبَتب علي
اب٤يسر كالقمار، فهو عقد احتمالر ربٗا حصل في النهاية على تعويض بٲثل أضعاؼ ما دفع، 

، ككل ذلك معلق بِمر احتمالر ىو كقع حادث يءكربٗا دفع تلك الرسوـ كلد بٰصل على ش
لي(، فإف اب٤همة أما في التأمبْ التعاكني الإسلامي )التبادلر أك التكاف ،منصوص في البوليصة

إذ إف ما يدفعو كل فرد منهم  ؛تعتمد على التأمبْ اب٤تبادؿ ببْ اب٤شبَكبْ في العملية التأمينية
ىو تبرع منو ب٥ذه المحفظة البٍ بٰصل منها التعويض، أم أف يكوف الوصف العقلاني ب٥ذا 

بالتبرع، لكي اب٤وقف اب١ماعي كالتعاكني من اب٤شبَكبْ، ككأنهم بٯمعوف ب٨اطرىم كأمواب٥م 
 (.ُِيستأمن اب٤شبَؾ منهم بالركوف إلذ مساعدة إخوانو في حاؿ كقوع اب٤كركه عليو )

 :. أهمية الدراسة4-4
 تأتي أبٮية الدراسة من خلاؿ مدركات الفهم الواعي كالتأكيد على اب٤رتكزات الآتية: 

: الالتزاـ بالفكر الاقتصادم الإسلامي اب٤توازف، الذم يبَؾ للأفر  اد مسئولية القياـ أكلان
بٗختلف اب٤شركعات الاقتصادية، كلا يأتي دكر الدكلة إلا كعنصر مكمل ب٤ا عجز الأفراد عن 

 . القياـ بو، ككدكر موجٌو كرقيب لضماف ب٪اح ىذه اب٤شركعات كسلامة عملياتها
من  ؛وثانينا: الالتزاـ بالفكر التعاكني التأميبِ الذم بٗقتضاه يستقل اب٤تعاكنوف باب٤شركع كل

 . كمسئولية إدارة العمل التعاكني اب٤تفق عليو ،كمن حيث اب١هاز التنفيذم ،حيث تشغيلو
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ثالثنا: تدريب المجتمع على عمليات التفاعل مع التأمبْ التعاكني الإسلامي كإبٯاد اب٤بادرات  
إذ إف مشاركة أفراد كشرائح المجتمع في الإدارة ب٘علهم  ؛الفردية كالاستفادة من البواعث الشخصية

لذ إأكثر حرصنا كيقظة على ب٘نب كقوع اب٤خاطر البٍ يدفعوف ب٦تمعبْ تكلفة تعويضها، ب٩ا يدفع 
بٙقيق اب٤صلحة العامة في إب٪اح التأمبْ التعاكني، على اعتبار أف ب٘نب اب٤خاطر يعود على 

ف كقوع اب٤خاطر قد بٰملٌ كل مشبَؾ في إ، كفي الوقت نفسو فاب٤شبَكبْ بِقساط أقل في اب٤ستقبل
 . التأمبْ التعاكني أقساطنا أكبر في اب٤ستقبل، كقد يلحق الضرر بالمجتمع برمتو

 :. مشكلة الدراسة4-7
كفي الغد  ،إف مشكلة الدراسة تتمثل في أف التأمبْ التعاكني الإسلامي يواجو اليوـ

 :يات كاب٤عوقات، في مقدمتهاالقريب كالبعيد، بٝلة من التحد
 ضعف البيئة التشريعية كالتنظيمية. 
 ضعف ثقافة التكافل لدل المجتمع. 
 اب٤نافسة اب١دية مع شركات التأمبْ التجارم. 
 ْقلة آليات استثمار أمواؿ التأمب. 
 الغياب الواضح  لشركات إعادة التأمبْ التعاكني. 
 :. أىداف الدراسة4-2
  ّكالأحكاـ الشرعية للتأمبْ التعاكني الإسلامي.معرفة الضوابط كاب٤عايب 
  البياف بِف خدمات التأمبْ أصبحت في الوقت اب٢اضر تشغل حيزنا كببّنا من اىتماـ

رجاؿ الأعماؿ في الأنشطة التجارية كالصناعية كاب٣دمية كغبّىا، ب٤ا تتميز بو من قدرة على 
 ا.تهيئة حالة الطمأنينة كالأماف للمشركعات بٗختلف أنواعه

  الوسائل اب٢ديثة الكبرل كاب٤همة الداخلة  لحدإالتأكيد على أف التأمبْ التعاكني ىو
 في منظومة الأطر الاقتصادية كاب٤الية كالاجتماعية.

  ،ترابط التأمبْ مع مبدأ اجتماعي علمي نفع، يتمثل في أف أفراد المجتمع كبكلفة قليلة
كوارث البٍ بٲكن قياس احتماؿ حدكثها بٲكن أف يتخلصوا من عبء اب٣سارة النابٝة عن ال

 على كجو الدقة أك التقريب إذا كانت المجموعة البشرية كثبّة العدد.
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  القناعة كالنظر في حكم التأمبْ التعاكني الإسلامي، على أنو جزء من كل، ذلك أف
 التطبيق الكامل للشريعة الإسلامية بٰقق التعاكف كالتكافل على أساس ب٧كم.

  التأمبْ التعاكني الإسلامي، لا بٲكن أف ينتشر أك بٰقق أىدافو، كغبّه من الإقرار بِف
اب٤شركعات كالنظم، إلا مع توافر الوعي العلمي كالاقتصادم كالاجتماعي كالكفاية الفنية في 
اب٤علومات كالتحليل الإحصائي، كالاستثمار الأمثل ب٤دخرات اب٤ستأمنبْ، فهو صناعة تتطلب 

 (.ُٔمالية كإدارية )أجهزة متخصصة فنية ك 
 . منهجية الدراسة4-5

تعتمد الدراسة على اب٤نهج الوصفي التحليلي من خلاؿ كصف طبيعة عمل شركات 
التأمبْ التعاكني في ظل تطور كتنامي الأصوؿ اب٤الية كاب٤ادية، كتنوع اب٣دمات بشبٌ أشكاب٥ا 

صعيد شركات التأمبْ كأنواعها، مع الاب٘اه ب٫و توضيح كيفية بٙسبْ كفاءة الأداء على 
التعاكني، كإمكانية إعداد برامج متقدمة في التوعية بِبٮية العمل بصيك التأمبْ التعاكني، 

ا ب٤قاصد الشريعة الإسلامية، معتمدين بذلك على اب٤راجع كثقافة التكافل لدل المجتمع، كفقن 
 العلمية كالأبٕاث كاب٤قالات اب٤تعلقة بهذا اب٤وضوع.

 :الدراسة. مصطلحات 4-2
  :التأمبْ التعاكني ىو أف بٯتمع عدة أشخاص معرضبْ لأخطار التأمتُ التعاوني

متشابهة، كيدفع كل منهم اشبَاكنا معيننا، كبٚصص ىذه الاشبَاكات لأداء التعويض اب٤ستحق 
ب٤ن يصيبو الضرر، كإذا زادت الاشبَاكات على ما صرؼ من تعويض كاف للأعضاء حق 

طولب الأعضاء باشبَاؾ إضافي لتغطية العجز، أك أنقصت  اسبَدادىا، كإذا نقصت
التعويضات اب٤ستحقة بنسبة العجز، كأعضاء شركة التأمبْ التعاكني لا يسعوف إلذ بٙقيق ربح، 
كلكنهم يسعوف إلذ بٚفيف اب٣سائر البٍ تلحق بعض الأعضاء، فهم يتعاقدكف ليتعاكنوا على 

 (. ِٖبٙمل مصيبة قد بٙل ببعضهم )
 ُمبْ عقد بو يلتزـ اب٤ؤمٌن أف يؤدم الذ اب٤ؤمٌن لو أك الذ اب٤ستفيد أالتالتجاري:  التأمت

يرادنا مرتبنا أك أم عوض مالر آخر في حالة كقوع اب٢ادث اب٤ؤمٌن ضده، إمبلغنا من اب٤اؿ أك 
 (.ّٓص ،ِْكذلك مقابل أقساط أك أية دفعة مالية أخرل يؤديهٌا اب٤ؤمٌن لو للمؤمٌن )
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 اب٤ؤمنٌوف في التأمبْ التعاكني الإسلامي ىم اب٤ستأمنوف أنفسهم، ستأمنون: الدؤمن ون والد
بٖلاؼ اب٢اؿ في التأمبْ التجارم اب٢الر، حيث يوجد انفصاـ  ؛فلا تعارض مصلحينا بينهم

تاـ ببْ الطرفبْ بٚتلف بو مصاب٢هما، كيكوف نفع أحدبٮا مضادنا ب٤صلحة الآخر فتنعدـ 
 .فرص التعاكف بينهما

 :ىو تبرع الفرد للجماعة قبل حدكث الضرر كتبرع اب١ماعة للفرد بعد حدكث  التبْع
(، كفي التأمبْ التعاكني لابد أف ينص في العقد على أف ما يدفعو ُٗٓص ،َُالضرر )

ىو إلا تبرع، كىو القسط الذم يدفع للشركة لإعانة من بٰتاج إليو من  اب٤ستأمن من مبلك ما
، كبالتالر لا يذكر في العقد )اب٤شبَكبْ، أما في التأمبْ الت  (.ِٓجارم لا ترد نية التبرع أصلان

  :دارة ( مستقلة عن اب٤ؤمٌن ب٥م إتتولذ التأمبْ التعاكني جهة ) إدارة التأمتُ التعاوني
أنفسهم، كىي تتقاضى أجورنا أك عمولات مقابل إدارتها للتأمبْ، كلا بٲنع من أف تأخذ جزءنا 

 (.ُْ) لتأمبْ بصفتها ككيلان عنهم في الاستثمارمن أرباح استثمارات أمواؿ ا
  :دارة الرشيدة كالعقلانية اب٤لتزمة بتطبيق مبادئ اب٢ماية اب٤توازنة ىي الإالحوكمة

للأطراؼ ذات العلاقة على مستول شركات التأمبْ التعاكني، كالداعية إلذ الالتزاـ بالقواعد 
 تكافلي( كفقاى ب٤قاصد الشريعة الإسلامية.)التبادلر أك ال الصحيحة للعمل التعاكني الإسلامي

 ف العلاقة التعاقدية ببْ اب٤ستأمن كالشركة أ: الغرر في ب٭وذج التأمبْ التجارم ىو الغرر
إب٭ا ىي عقد احتمالر، كالغرر في اللغة ىو اب٣طر كاب٣ديعة، كفي الاصطلاح الفقهي ما يكوف 

 أمرين أحدبٮا أظن". كقد كرد في مستور العاقبة، كعرفو بعض الفقهاء بِنو "ما تردد ببْ
كمن أمثلة بيوع الغرر اب٤نهي عنها بيع اب٤لامسة،  ،اب٢ديث إف رسوؿ الله نهى عن بيع الغرر

 (.ِالخ) ... ف يقوؿ لو كل ثوب ب٤ستو، فهو عليك بكذاأمثل 
 بٗا أف التأمبْ التعاكني الإسلامي مببِ كقائم أساسنا على الدشاركة في الخسارة :

كالاحتياطيات، كبٝلة - فهو تضامن في السراء كالضراء، فإذا كاف رأس اب٤اؿ ؛التكافل
لا تكفي للوفاء بٕجم اب٣سارة؛ فإنو يوزع القدر الزائد من اب٣سارة على اب٤شبَكبْ   -الأقساط

 .كل على حسب نسبة ما دفع، كىذا ىو معبُ اب٤شاركة التعاكنية في اب٣سارة
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 من الأشخاص يشبَكوف مع الفنيبْ في شركة  : ىي ب٦موعةىيئة الرقابة الشرعية
التأمبْ التعاكني الإسلامي، بغرض التعاكف على كضع ب٭اذج كثائق التأمبْ، كمراجعة عمليات 

للتأكد من مطابقتها لأحكاـ الشريعة الإسلامية، كيشبَط أف  ؛الشركة التأمينية كالاستثمارية
الإدارة، بٕيث بٚضع بٝيع معاملات الشركة  تكوف قرارات اب٥يئة الرقابية الشرعية ملزمة لمجلس

 .في ب٦اؿ التأمبْ التعاكني كالاستثمار للاصوؿ كاب٤اؿ، ب٤بادئ كأحكاـ الشريعة الإسلامية
  :التكافل في حالة شركات التأمبْ ىو تكافل ببْ أصحاب الوثائق كليس ببْ التكافل

إلا علاقة ككالة أك علاقة صندكؽ التكافل كالشركة اب٤ديرة، كما علاقة الصندكؽ بالشركة 
  (.ُٗٓص ،َُثنبْ معنا )مضاربة أك الا

 مفهوم وتعريف التأمتُ التعاوني الإسلامي: الدبحث الأول
مػػػػن اب٤ميػػػػزات البػػػػارزة في المجتمػػػػع الإسػػػػلامي اب٤تػػػػوازف ىػػػػي كجػػػػود الاسػػػػتقرار كالسػػػػكينة في 

ب٘عػػل كػػل كاحػػد مػػنهم في  أكسػػاط المجتمػػع مػػع شػػعور الأفػػراد بالأمػػن كاب٢يػػاة اب٢ػػرة الكربٲػػة الػػبٍ
حػػاؿ مػػن رغػػد العػػيش كمسػػتلزماتو الركحيػػة كاب٤اديػػة، فضػػلان عػػن أكاصػػر الابٲػػاف كالعمػػل كالإيثػػار 

نسػػػاني كىػػػذا التوصػػػيف الإ ؛كالتعػػػاكف كالتضػػػامن كالتكافػػػل الػػػبٍ ينبغػػػي أف تسػػػود بػػػبْ أعضػػػائو
تػأمبْ التعاكنيػة ليػو الػدين الإسػلامي العظػيم، أكجػب التعامػل مػع نظػم الإكالأخلاقي الذم دعا 

أك التبادليػػة ضػػد اب٤خػػاطر اب٤ختلفػػة، بيػػد أف العػػالد اب٤ػػادم اب٤عاصػػر يتعامػػل مػػع فكػػرة التػػأمبْ مػػن 
منطلػػػػق الػػػػنظم التجاريػػػػة البحتػػػػة الػػػػبٌ تسػػػػعى لتحقيػػػػق الػػػػربح اب٤ػػػػادم لأصػػػػحابها علػػػػى حسػػػػاب 

لعاملػة بٙػت إذ إف الػنظم التجاريػة ا ؛أصػحاب طػالبي اب٢مايػة التأمينيػة مػن بٞلػة بػوالص التػأمبْ
مظلة التأمبْ التجارم، ما ىي إلا نظم تقوـ على أسس الربا كالغػرر كاب١هالػة كاب٤قػامرة كاب٤راىنػة 

لذ جانػػب كونهػػا لا بٙقػػق الأمػػن كالتػػأمبْ كلا التكافػػل كالتضػػامن مػػن جهػػة ثانيػػة، إمػػن جهػػة، 
 كىذه أمور كما ىو معركؼ لا تقرىا الشريعة الإسلامية. 

نػاؾ ضػركرة للبحػث عػن بػدائل لػنظم التػأمبْ الوضػعية اب٤عاصػرة، من ىذا اب٤نطلػق كانػت ى
ككاف من بينها نظاـ التكافل الاجتماعي القائم على التعػاكف علػى الػبر كالتقػول، كالػذم بٰتػاج 
إلذ ب٦موعػػة مػػن الأفػػراد يتفقػػوف سػػويان بالبَاضػػي التػػاـ كالتكافػػل، علػػى أنػػو إذا مػػا نزلػػت بِحػػد 

يتعاكنوف سػويان في اب٤سػاندة اب٤اليػة لػو، مػن خػلاؿ الاشػبَاكات  أعضاء المجموعة كارثة أك مصيبة
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ٹ ٹ ٹ ڤ ) كأسػػػاس ذلػػػك ىػػػو قػػػوؿ الله تبػػػارؾ كتعػػػالذ: ،الػػػبٍ يػػػدفعونها بصػػػفة دكريػػػة

، بينما يقوـ نظاـ التأمبْ التعاكني الإسلامي على أسػس إبٲانيػة كخلقيػة [ِٕٓالبقرة: ] (ڤ
مػػن حيػػث ب٘نػػب اب٤عػػاملات الربويػػة، كالػػبٍ تتضػػمن غػػررنا  ؛تتمثػػل في الامتثػػاؿ لأمػػر الله كطاعتػػو

كجهالػػػة إلذ غػػػبّ ذلػػػك، كالإبٲػػػاف بِف اب٤ػػػاؿ ملػػػك لله، كأنػػػو ىػػػو النػػػافع كالضػػػار، بالإضػػػافة إلذ 
ئە ئو ئو )الالتزاـ بالتعاكف كالتكافل كالتضػامن بػبْ اب٤سػلمبْ مصػداقنا لقػوؿ الله تعػالذ: 

ۅ ۅ ۉ ۉ ې ۈ ۇٴ ۋ ۋ )كقولػػػػػػو جػػػػػػل شػػػػػػأنو:  [،ِاب٤ائػػػػػػدة: ] (ئۇ

فأعضاء اب١ماعة التأمينية اب٤سلمة يقوموف بهذا العمػل ابتغػاء  [،َُاب٢جرات: ] (ې ې
كجػػػػػو الله، كحػػػػػافزىم علػػػػػػى ذلػػػػػك العقيػػػػػدة الصػػػػػػادقة كالإبٲػػػػػاف القػػػػػوم كاب٣لػػػػػػق كاب٤ثػػػػػل الكربٲػػػػػػة 

 (.ُّالطيبة)
عاكني كيشبّ بعض اب٤هتمبْ بالشريعة الإسلامية كأحكاـ الفقو اب٤رتبط بٗوضوع التأمبْ الت

الإسلامي، على إيضاح مفهوـ ىذا التأمبْ، على أنو اجتماع عدة أشخاص معرضبْ 
لأخطار متشابهة، على أف يدفع كل منهم اشبَاكنا معيننا، كبٚصص ىذه الاشبَاكات لأداء 
التعويض اب٤ستحق ب٤ن يصيبو الضرر، كإذا زادت الاشبَاكات على ما صرؼ من تعويض كاف 

كإذا نقصت طولب الأعضاء باشبَاؾ إضافي لتغطية العجز، أك  للأعضاء حق اسبَدادىا،
أنقصت التعويضات اب٤ستحقة بنسبة العجز، كأعضاء شركة التأمبْ التعاكني لا يسعوف إلذ 
بٙقيق ربح، كلكنهم يسعوف إلذ بٚفيف اب٣سائر البٍ تلحق بعض الأعضاء، فهم يتعاقدكف 

 (.ِٖ(؛ )ٗ؛ )(ِٕليتعاكنوا على بٙمٌل مصيبة قد بٙل ببعضهم)
كيتضح من الفهم الآنف الذكر، أف التأمبْ التعاكني الإسلامي نوع من التأمبْ اب٤ستند على 
مبدأ التكافل كالتكامل كالاتفاؽ اب٤توازف كاب٤شركع يقوـ بو أشخاص يتعرضوف لنوع من اب٤خاطر، 

ويض اب٤ستحق ب٤ن يكتتبوف على سبيل الاشبَاؾ كالتعاكف الواضح، بٗبالك نقدية بٚصص لأداء التع
الأقساط المجموعة فإف الأعضاء يسابٮوف باشبَاؾ إضافي لتغطية  يصيبو منهم الضرر، فإف لد تفً 

العجز، كإف زادت عما صرؼ من تعويض كاف للأعضاء حق اسبَداد ىذه الزيادة، ككل كاحد 
نن  ب٣سائر البٍ قد ا كمؤمننا لو، كالغرض من كراء كل ذلك درء امن أعضاء ىذه اب١معية يعتبر مؤمًٌ

 .تلحق ببعض الأعضاء، كذلك من خلاؿ تعاقدىم على توزيعها فيما بينهم
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لذ ذات إكيشبّ البعض الآخر من أىل الشأف كمن اب٤هتمبْ بهذا النوع من التأمبْ، 
اب٤نحبُ كاب٤عبُ، من أف التأمبْ التعاكني الإسلامي ىو: "اشبَاؾ ب٦موعة من الناس بٗبالك بغبّ 
صٌص لتعويض من يصيبهم الضرر منهم، كإذا عجزت  قصد الربح على جهة التبرع بٚي
الأقساط عن التعويض دىفع الأعضاءي أقساطنا إضافية لتغطية العجز، كإف زادت فللأعضاء 

 (. ْد الزيادة)حق اسبَدا
-ِّكفي اب٤لتقى الأكؿ للتأمبْ التعاكني الذم انعقد في الرياض، للفبَة من 

ـ، كبتنظيم من اب٥يئة الإسلامية العاب٤ية ََِٗ/ُ/ِِ-َِىػ اب٤وافق َُّْ/ُ/ِٓ
للاقتصاد كالتمويل اب٤نبثقة من رابطة العالد الإسلامي بالتعاكف مع اب٤عهد الإسلامي للبحوث 

التابع للبنك الإسلامي للتنمية، اتفق ب٬بة من العلماء كالباحثبْ كاب٤سؤكلبْ كالتدريب 
كاب٤ختصبْ في ب٦اؿ التأمبْ التعاكني كاب٤هتمبْ بالتأمبْ بصورة عامة كالتأمبْ الإسلامي على 
كجو اب٣صوص من داخل اب٤ملكة العربية السعودية كخارجها، ب٫و تعريف موحد للتأمبْ 

تعاكف ب٦موعة من الأشخاص على بٙمٌل الأضرار المحتملة بإنشاء " التعاكني، على أنو:
صندكؽ غبّ ىادؼ للربح، لو ذمة مالية مستقلة، كتصرؼ منو الاستحقاقات من تعويضات 

ا لنظاـ الصندكؽ، كبٲكن أف توكل إدارتو كاستثماراتو لشركة متخصصة كفق كإيرادات كفقن 
 (.ُِأحكاـ الشريعة الإسلامية")

اؽ كالفهم، كمهما كاف تعريف التأمبْ التعاكني الإسلامي، فإف ىناؾ ضمن ىذا السي
 مبادئ عامة في التصٌور كالتصٌرؼ، ينبغي أف تتضمن في ب٧تواه كتطبيقاتو، من بينها الآتي:

بٕيث لا يستهدؼ  ؛قياـ التأمبْ التعاكني على التعاكف كالتبرع ببْ ب٦موع اب٤شبَكبْ (ُ
 .التأمبْ اب٤شبَكوف الربح في اب٤عاكضة على

التزاـ الشركة اب٤ديرة بِحكاـ الشريعة الإسلامية في كل أنشطتها كأعماب٥ا  (ِ
 كاستثماراتها.

إنشاء حساببْ منفصلبْ أحدبٮا خاص بالشركة اب٤ديرة نفسها من حيث حقوقها  (ّ
 .كالتزاماتها، كالآخر خاص بصندكؽ بٞلة الوثائق من حيث حقوقهم كالتزاماتهم

دكؽ التأمبْ، كليس للشركة اب٤ديرة أف تأخذ منو شيئا إلا الفائض التأميبِ ملك لصن (ْ
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ا تراكمينا لتقوية صندكؽ التأمبْ، أك كبٲكن أف يبقى الفائض كلو احتياطن  ،بوجو مشركع
لتخفيض أقساط التأمبْ، كب٫و ذلك ب٩ا يعود ب٤صلحة اب٤شاركبْ في الصندكؽ، كفي حاؿ 

 .ب مصرؼ مشابوتصفية الصندكؽ فإف موجودات الصندكؽ تصرؼ في أقر 
التزاـ مبدأ العدالة كبٞاية أمواؿ الصندكؽ عند تقدير العوض الذم تستحقو الشركة  (ٓ
سواء أكاف ذلك العوض نظبّ استثمار أمواؿ الصندكؽ أك إدارة عملياتو، ككضع  ؛اب٤ديرة

 .اب٤عايبّ، كالآليات التنفيذية اللازمة لتحقيق ذلك اب٤بدأ
فإف ب٦لس ب٦مع الفقو في اب٤ملكة العربية  ؛ الإسلاميكتعزيزنا ب٤بادئ التأمبْ التعاكني

السعودية، قد اطلع على كثبّ ب٩ا كتبو العلماء في موضوع التأمبْ بِنواعو اب٤ختلفة، كإطلاعو 
أيضنا على ما قرره ب٦لس ىيئة كبار العلماء في اب٤ملكة العربية السعودية في دكرتو العاشرة 

ىػ بشأف موضوع التأمبْ، كفي أدنه نورد قرار ُّٕٗ/ْ/ْاب٤نعقدة بٗدينة الرياض بتاريخ 
 : (ُٖالمجلس في جواز التأمبْ التعاكني) 

"قرر ب٦لس المجمع بالإبٝاع اب٤وافقة على قرار ب٦لس ىيئة كبار العلماء في اب٤ملكة العربية  
ىػ من جواز التأمبْ التعاكني بدلان من التأمبْ ُّٕٗ/ْ/ْ( كتاريخ ُٓالسعودية رقم )

 : جارم المحرـ كاب٤نوه عنو للأدلة الآتيةالت
الأكؿ: إف التأمبْ التعاكني من عقود البيوع البٍ يقصد بها أصالة التعاكف على تفتيت 

كذلك عن طريق إسهاـ أشخاص  ،الأخطار كالاشبَاؾ في بٙمل اب٤سئولية عند نزكؿ الكوارث
لتعاكني لا يستهدفوف ب٘ارة بٗبالك نقدية بٚصص لتعويض من يصيبو الضرر، فجماعة التأمبْ ا

 . كلا ربٕنا من أمواؿ غبّىم كإب٭ا يقصدكف توزيع الأخطار بينهم كالتعاكف على بٙمل الضرر
ربا الفضل كربا النسيئة، فليس عقود  ؛الثاني: خلو التأمبْ التعاكني من الربا بنوعيو 

 . كلا يستغلوف ما بٝع من الأقساط في معاملات ربوية ،اب٤سابٮبْ ربوية
الثالث: أنو لا يضر جهل اب٤سابٮبْ في التأمبْ التعاكني بتحديد ما يعود عليهم من 

لأنهم متبرعوف فلا ب٨اطرة كلا غرر كلا مقامرة، بٖلاؼ التأمبْ التجارم فإنو عقد  ؛النفع
  معاكضة مالية ب٘ارية.

الرابع: قياـ بٝاعة من اب٤سابٮبْ أك من بٲثلهم باستثمار ما بٝع من الأقساط لتحقيق 
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 .الغرض الذم من أجلو أنشئ ىذا التعاكف سواء كاف القياـ بذلك تبرعنا أك مقابل أجر معبْ"
 :(ُِيتضح ب٩ا سبق أف التأمبْ الذم تشبّ إليها الفتول يتصف بٗا يلي )

 منبْنو اتفاؽ ببْ ب٦موعة اب٤ستأأ. 
  التزاـ كل فرد من اب٤ستأمنبْ فيو ب٫و الآخرين، لا يتوقف على مقدار ما دفع من

قسط، كلكن حدكده القصول ىي نصيبو من اب٣طر العاـ لاف ىذا ىو معبُ التعاكف 
 .كالتكافل
  إف الفتول لا بٛنع استثمار أقساط التأمبْ ب٤صلحة أصحابها، كلكنها تشبَط إف

 ح.يكوف ذلك ضمن نطاؽ اب٤با 
أف تعريف التأمبْ التكافلي )التعاكني( قد كرد أيضنا في قرار  :كب٩ا ب٘در الاشارة اليو

المجلس الأكربي للإفتاء كالبحوث في دكرتو بػمدينة )دبلن( بٗا نص عليو: "كالبديل الشرعي 
 ؛لذلك ىو التأمبْ التكافلي القائم على تكوين ب٧فظة تأمينية لصالح بٞلة كثائق التأمبْ

، كيقتصر دكر الشركة على الإدارة بِجر، كاستثمار بٕيث  يكوف ب٥م الغنم كعليهم الغرـ
كإذا حصل فائض من الأقساط  ،موجودات التأمبْ بِجر أك بٕصة على أساس اب٤ضاربة

كعوائدىا بعد دفع التعويضات فهو حق خالص ب٢ملة الوثائق، كما في التأمبْ التكافلي من 
ىذا التأمبْ ىو التعاكف كالتبرع اب٤نظم، كالغرر يتجاكز عنو في لأف أساس  ؛غرر يعتبر مغتفرنا

 (.ّالتبرعات")
كبهذه الأكصاؼ التعريفية، فإف التأمبْ التعاكني يعتبر تأميننا تبادلينا أك تكافلينا أك 

 ؛سلامينا، ينشد الناسي من كراءه، بٙقيقى اب٤وقف الأخلاقي اب٤توازف في القيم الركحية كاب٤اديةإ
ىذا من  ،ستند في غاياتو الذ التعاكف في دفع الأخطار كليس الربح كالكسب اب٤ادملكونو ي

جانب كمن جانب آخر، يذىب بعض الباحثبْ على تسمية التأمبْ التعاكني بالتأمبْ 
نوف كمؤمَّن ب٥م في آف كاحد، فليس بينهم  التبادلر، باعتبار أف الأعضاء اب٤شبَكبْ فيو مؤمًٌ

ضوف أرباحنا على أسهمهم، كيسمٌى التأمبْ التعاكني أيضنا )التأمبْ كسيط، أك مسابٮوف يتقا
 (. ُْبالاكتتاب( لأف ما يدفعو العضو ىو اشبَاؾ متغبّ كليس قسطنا ثابتنا )

)التأمبْ التعاكني، التأمبْ التبادلر، التأمبْ  كعلى الرغم من تعدد تسميات التأمبْ:
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على تداكب٥ا  -كالكتاٌب اب٤هتموف بالتأمبْ-احثوف التكافلي أك التأمبْ الإسلامي( البٍ درج الب
فإننا نرل أف اب٤ضموف كاحد، ماداـ ينهل من الضوابط كاب٤عايبّ كالأحكاـ  ؛كاستخدامها

يقوؿ رسولنا الكريم محمد بن عبدالله  ،الشرعية الواردة في القرآف العظيم كالسنة الشريفة كاب٤طهرةٌ
عن مؤمن كربة من كرب الدنيا، نفٌس الله عنو كربة من  : "من نفَّس -صلٌى الله عليو كسلٌم-

كقد ييستعمل في ىذه الدراسة مصطلح: التأمبْ التعاكني أك التأمبْ  ،(ٖكرب يوـ القيامة")
التكافلي أك التأمبْ التبادلر أك التأمبْ الإسلامي، للدلالة على مفهوـ كاحد كمتوازف في نوايا 

دارة بٝاعية مشبَكة، ب٘تمع في أكساط أعضائها إاعية ك القائمبْ بو كعليو، فهو مسؤكلية بٝ
ركحي الولاء للقرآف المجيد الذم ىو في لوح ب٧فوظ، كركح الانتماء لسنةو مطهٌرة خالصة لله في 

 النوايا كالأعماؿ، فلا تنازع كلا تقاطع ىنا في الاصطلاح إذا فيهم اب٤راد. 
رؼ التأمبْ التجارم، فهو عقد الإسلامي، أما من ط ىذا من طرؼ التأمبْ التعاكني

إلزامي ليس من باب الإعانت كلا التبرعات، كيغلب على عملياتو القصد التجارم، كإف 
 (.ْكجد فيو التعاكف، فالغالب أنو جاء بطريق التبع لا بطريق القصد الأكؿ)

دارة إ الإسلامي أك التأمبْ التكافلي أك التأمبْ التبادلر، ىو كعليو فإف التأمبْ التعاكني 
دارةو مؤمنةو بركح العمل اب١ماعي كالتنظيم إطار إبٝاعية كمسؤكلية مشبَكة لأمواؿ اب٤شبَكبْ في 

داريان مسطحنا من غبّ تعقيد، تتعاكف فيو إدارة اب١ماعية(، باعتبارىا تنظيمنا اب٤شبَؾ )الإ
سبيل  )ىيئة اب٤شبَكبْ( يتعرضوف ب٣طر أك أخطار معينة على ب٦موعة من الأفراد يسمٌوف

التبرع، بغرض تلافي آثار الأخطار البٍ قد يتعرض ب٥ا أحدىم، بتعويضو عن الضرر الناتج من 
كقوع ىذه الأخطار، كذلك بالتزاـ كل منهم بدفع مبلك معبْ يسمى )القسط( أك )الاشبَاؾ( 
بٙدده كثيقة التأمبْ أك عقد الاشبَاؾ، كتتولذ شركات التأمبْ الإسلامية إدارة عمليات 

مبْ كاستثمار أموالو نيابة عن ىيئة اب٤شبَكبْ، في مقابل حصة معلومة من عائد استثمار التأ
، أك كلابٮا معنا. ، أك مبلك معلوـ من اب٤اؿ  باعتبارىا ككيلان  ىذه الأمواؿ، باعتبارىا مضاربان
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 الإسلامي أسس وأىداف وأنواع التأمتُ التعاوني: نيالدبحث الثا
فكرة التأمبْ التعاكني ببْ ب٦موعة من الأفراد ضمن خيمة تنظيم من اب٤علوـ أف مبدأ أك   

اجتماعي )نقابة، بٝعية، شركة( تقوـ على بٙقيق التعاكف )التكافل اب١ماعي( بينهم عندما 
 ؛بٙدث لأحد أعضاء التنظيم مصيبة أك كارثة، أك أف يصل أحد الأعضاء إلذ سن التقاعد

كسب الذم يكفيو مؤنة اب٤عيشة الكربٲة، حيث يكوف غبّ قادر على العمل كبٙقيق ال
إذ إف ىذا اب٤بدأ يعتبر البديل كاب٣يار الأمثل  ؛كلاسيما في ب٦تمع لا يطبق فيو نظاـ زكاة اب٤اؿ

في اب٢ياة اب٤توازنة ماديان كركحينا، لكونو الضمانة الصحيحة في النوايا كالأعماؿ من نحية، 
كتقاطع مع نظاـ التأمبْ التجارم، فالتعاكف  كلكوف اب٤بدأ من نحية اخرل في حالة تصادـ

اب٤كٌوف للتأمبْ التعاكني ليس تبرعنا ب٧ضنا كلا معاكضة ب٧ضة، بل لو معبُ مستقل أساسو 
التعاكف كالاشبَاؾ في درء آثار اب٤خاطر، خاصة كأف شركة التأمبْ التعاكني الإسلامي كظيفتها 

 .كة التأمبْ التجارمإدارة الأمواؿ كليس الضماف، كما ىو اب٢اؿ في شر 
كتدؿ الدراسات التاربٱية على أف التأمبْ التعاكني بطريق اب١معيات يضرب بٔذكره في 
أعماؽ التاريخ، قبل ظهور التأمبْ التجارم بٕقب طويلة، كيرجع ظهوره إلذ نظاـ الطوائف 

أك اب٤هنة اب٢رفية ببْ بٝاعات التجار كالصناع كالمحارببْ، على أساس فكرة تضامن أىل اب٢رفة 
الواحدة كاب٤عونة اب٤تبادلة بينهم. كقد كجد لػو أثر في العراؽ القديم أياـ البابليبْ كلدل 
الفينيقيبْ كاليونف كالركماف من قبل ميلاد اب٤سيح بثلاثة آلاؼ سنة، كما كجد في جنوب 

ى تعمبّ العراؽ في القرف السادس اب٤يلادم، ببْ البحارة الذين كانوا يتفقوف فيما بينهم عل
اب٤ركب اب٤فقود لأحدىم بلا خطأ منو، ثم انتشر في أكركبا خلاؿ القركف الوسطى في الأكساط 

 .(ِٔاب٤هنية كاب٢رفية كغبّىا )
تقوـ شركة التأمبْ التعاكني )النقابة أك اب١معية( بالعديد من  ؛ضمن ىذا السياؽ

كاضحة كمفهومة للجمهور، الأنشطة التكافلية كالتعاكنية، من بينها تصميم ب٧افظ تأمينية 
مثل ب٧فظة التأمبْ ضد حوادث السيارات، فتحدٌد طبيعة اب٣طر، كتقوـ بإعداد اب٢سابات 
اب٤ناسبة، كتيصٌمم برنمج التعويض....الخ، ثم تدعو مىن أراد الاشبَاؾ في ىذه المحفظة بدفع 

كورة كتديرىا قسط ب٧دد متناسب مع اب٣طر، كبالتالر ب٘مع ىذه الأمواؿ في المحفظة اب٤ذ 
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ا للمشاركبْ، كما على  ؛باستثمارىا لصالح أصحابها بٕيث تظل ىذه الأمواؿ كتبقى ملكن
الشركة )النقابة أك اب١معية( إلا القياـ بٗهمة إدارتها لصاب٢هم، فإذا كقع اب٤كركه على أحدىم، 

فية ىذه كب٘رم تص ،قامت الشركة بالاقتطاع من تلك الأمواؿ ثم تعويضو بالقدر اب٤تفق عليو
المحفظة سنويان بإصدار حسابات ختامية ب٥ا، فإذا كجد في نهاية العاـ أف الأمواؿ في تلك 
المحفظة قد فاضت عن حاجة تعويض مىن كقع عليهم اب٤كركه، ردت الشركة ما زاد إلذ 
اب٤شاركبْ في المحفظة، كإذا نقصت تلك الأمواؿ كلد تكن كافية لتعويض بٝيع مىن كقع عليهم 

ه في ذلك العاـ، كاف على الشركة )النقابة أك اب١معية( أف ترجع الذ ب٦موع اب٤شاركبْ اب٤كرك 
لتطالبهم بدفع قسط إضافي، ذلك لاف فكرة التأمبْ التعاكني قد قامت على )التكافل 
اب١ماعي( ببْ اب٤شبَكبْ في المحفظة، كليس على ضماف الشركة )النقابة أك اب١معية( للتعويض 

 م كقع للمشبَؾ. على اب٤كركه الذ
كلكن نظرنا لصعوبة مطالبة الشركة للمشبَكبْ بدفع قسط إضافي كبٖاصة أكلئك الذين لد 
يعودكا أعضاء في المحفظة، تعمد شركات التأمبْ التعاكني إلذ تقديم قرض بلا فائدة من ملاؾ 

ا قد جعلت الشركة إلذ المحفظة البٍ احتاجت إلذ الزيادة ثم تسبَده في الفبَة التالية، فكأنه
 ،(ِٕعملية التكامل اب٤ذكورة ب٘رم ببْ اب٤شبَكبْ في ىذا العاـ كاب٤شبَكبْ في العاـ التالر)

كعليو فإف علاقة الشركة بهذه المحفظة، تقوـ على أساس الوكالة فهي تدير المحفظة مقابل أجر 
ارة تكوف مقطوع منصوص عليو في الاتفاقية، كالربح إذا بٙقق يكوف للمشبَكبْ، ككذا اب٣س

عليهم، إذ إف الوكيل مؤبٛن فلا يضمن، كربٗا قامت العلاقة على أساس اب٤ضاربة، فتكوف 
الشركة )النقابة أك اب١معية( مضاربان يدير المحفظة بٔزء من الربح المحقق من الاستثمار، كفي 

 ىذه اب٢الة لا تستحق الشركة )النقابة أك اب١معية( إلا نصيبنا من الربح إذا بٙقق.
ب٤ا كاف التأمبْ التعاكني )التكافل اب١ماعي( قد خطا خطوات جادة في ب٦الات الفكر ك 

كالتطبيق كالتعامل الابٯابي كاب٤رغوب، من قبل شرائح كثبّة في المجتمعات الإسلامية كعلى 
ف إحدل الدراسات اب٤تخصصة بالتأمبْ التعاكني أكدت أف إمستول ب٨تلف اب٤ؤسسات، ف

 ُٓتعاكني في العالد ازداد بشكل لافت للنظر، كبنسب تبَاكح ببْ عدد شركات التأمبْ ال
إلذ  َُِٓقيمة التأمبْ التعاكني في عاـ  -كما تتوقع ذات الدراسة- في اب٤ائة، لتصل َِك

 (.ُُمليار دكلار ) ْ.ٕ
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 .الإسلامي )التكافل الجماعي( أسس التأمتُ التعاوني
 اب١ماعي( يقوـ على الأسس الآتية:إف مبدأ التأمبْ التعاكني الإسلامي )التكافل 

دارتها اب٤توازنة عند إالتعاكف كالتضامن في بٙمل اب٤سئولية في شركة التأمبْ التعاكني ك  (ُ
 نزكؿ الكوارث كاب٤صائب، كذلك بنية التبرع كركح الأخوة كالمحبة.

خلو التأمبْ التعاكني من الربا بِنواعو كأشكالو، ككذلك خلوه من الضرر كاب١هالة  (ِ
 صحابها الشرعيبْ. قامرة كاب٤راىنة كاستغلاؿ أمواؿ الناس بغبّ فائدة لأكاب٤

الاستثمار الشرعي لأمواؿ اب٤شبَكبْ كحصوؿ اب٤شبَكبْ على العائد اب٤تحقق في شركة  (ّ
 التأمبْ التعاكني.

اب٣دمة العضوية للأعضاء اب٤شبَكبْ في شركة التأمبْ التعاكني )النقابة، اب١معية،  (ْ
 بغرض بٙقيق الأرباح كما بٰدث في شركات التأمبْ التجارم.الشركة( كليس 

العضوية اب٤فتوحة للأعضاء الذين يقبلوف بشركط كنظاـ كلوائح شركة التأمبْ التعاكني  (ٓ
 )النقابة، اب١معية، الشركة(  برضا تاـ بدكف إذعاف.

عضو  إذ لكل ؛اب٤شاركة في إدارة شركة التأمبْ التعاكني )النقابة، اب١معية، الشركة( (ٔ
حق البَشيح لمجلس الإدارة كاب٤شاركة في التخطيط كالتنظيم كاب٤تابعة كالرقابة كصناعة كابٚاذ 

 القرارات ذات الصلة بالعمل التعاكني.
الرقابة الشرعية، حيث بٚضع معاملات شركة التأمبْ التعاكني )النقابة، اب١معية،  (ٕ

 لقواعد الشريعة الإسلامية.الشركة( للرقابة الشرعية للاطمئناف من أنها تتم كفقنا 
تعتبر الأسس السابقة بٗثابة القواعد اب٤لزمة للعمل في شركة التأمبْ التعاكني، كىي   (ٖ

الضوابط اب٢اكمة لكل معاملات التأمبْ التعاكني، كعلى أساسها يقيم أداء القائمبْ على 
 أمرىا كأمواؿ اب٤شبَكبْ في التكافل اب١ماعي.
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  :الإسلامي )التكافل الجماعي( أىداف التأمتُ التعاوني
بٰقق التأمبْ التعاكني الإسلامي )النقابة، اب١معية، الشركة( ب٦موعة من الأىداؼ منها 

 الآتي: 
تقوية ركح التعاكف كالمحبة كالألفة كاب٤ودة كالعمل اب١ماعي ببْ الأعضاء كافة،  (ُ

ا كخلية متجانسة. ا كاحدن  باعتبارىم جسدن
نتماء إلذ النقابة أك اب١معية اب٤هنية باعتبارىا الكياف تعزيز اب٤شاعر الصادقة للا (ِ

 التنظيمي الصادؽ لرعاية مصاب٢هم اب٤هنية كالاجتماعية كالاقتصادية. 
حيث يشعر كل  ؛بٙقيق الأمن اب٤عنوم للأعضاء، كالذم يسعى كل إنساف لبلوغو (ّ

 سرتو من بعده. عضو أف لو نقابة أك بٝعية ترعاه في حالات الكوارث كاب٤صائب، كما ترعى أ
تقديم العوف اب٤ادم كاب٤الر ب٤ن يتعرض الذ كارثة أك مصيبة، ليعينو على التخفيف من  (ْ

 حدة الأزمة، كلاسيما في الكسب، باب٤قارنة مع حالتو من قبل. 
بٚصيص راتب تقاعدم عندما يصل الفرد إلذ سن التقاعد كيصبح غبّ قادر على  (ٓ

 ه على مواجهة ظركؼ اب٢ياة اب٤ادية.العمل كبٙقيق الكسب اب٤ادم الذم يساعد
يعتبر أحد النماذج الاجتماعية الناجحة الذم بٲكن تطبيقو في اب٤ؤسسات  (ٔ

 الاقتصادية كالاجتماعية كالتعليمية كاب٤هنية كب٫وىا.
كمثل ىذه الأىداؼ تتطلب التفكبّ اب٤تحرؾ كغبّ الساكن، بل التفكبّ اب٤تجدد 

ا بٱص الأمواؿ اب٤ستثمرة، كما ييستجد من تطورات على كاب٤واكب لظركؼ اب٢ياة اب٤ادية، فيم
دارة التأمبْ التعاكني أف تستثمر اب٤ستول اب٣اص أك اب٤ستول العاـ، ب٩ا يدعو اب٥يئات اب٤عنية بإ

 ستثمار الأمثل كلَّ أك بعضى الأمواؿ اب٤ودعة كاب٤شارىؾ بها من اب٤سابٮبْ، في المجالات الآتيةالا
 (: ْ؛ ُّ؛ ُٗ)

كضع أمواؿ اب٤سابٮبْ كوديعة استثمارية في أحد البنوؾ الإسلامية استثمارنا متميزنا  .ُ
لأجل في حدكد سنتبْ، كىذه الوديعة يكوف ب٥ا حظ أكبر من الربح من الوديعة غبّ اب٤ميزة 

 قصبّة الأجل. 
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كضع أمواؿ اب٤سابٮبْ كوديعة استثمارية قصبّة الأجل في أحد اب٤صارؼ الإسلامية  .ِ
ددة من الزمن كأف تكوف ستة أشهر قابلة للتجديد، كنصيب ىذا النوع من الاستثمار ب٤دة ب٧

 أقل من السابق، كلكن مركنتو أنو قصبّ الأجل. 
كضع أمواؿ اب٤سابٮبْ كتوفبّ استثمارم في أحد اب٤صارؼ الإسلامية بٙت الطلب،  .ّ

 كنصيب ىذا النوع من الاستثمار أقل من السابق حيث أنو بٙت الطلب.
ستثمار عن طريق اب٤شاركة الإسلامية في مشركعات ب٘ارية أك ب٫وىا مع التجاريبْ الا .ْ

لأنو قد تكوف الأرباح قليلة  ؛نظبّ نسبة من الأرباح، كنظاـ اب٤شاركة الإسلامية فيو ب٨اطر
 كلكن لو ميزة أنو يقدـ خدمات للأعضاء. 

بّ للأعضاء، كىذا الاستثمار عن طريق اب٤رابٕة الإسلامية بإقامة اب٤عارض مع الغ .ٓ
 بٰقق كضعنا مربٕنا كميزة للأعضاء. 

 الاحتفاظ بٔزء سائل من الأمواؿ ب٤واجهة اب٤صركفات كاب٤سحوبات كالتعويضات. .ٔ
كفي الاب٘اه اب٤تقاطع مع ما ذيكر في النقاط السابقة، فإف عامة الباحثبْ لا يوصوف   .ٕ

بالاستثمار في البنوؾ التقليدية، لأف الفائدة على الأمواؿ اب٤ودعة بها ربا ب٧رـ شرعنا، كما لا 
 يوصوف بشراء شهادات الاستثمار كب٫وىا ب٥ذا السبب. 

مبْ التعاكني الإسلامي من أجل التحوط من كعلى ىذا الأساس، فإف الراغببْ في التأ
اب٤خاطر اب٤توقعة عليهم، يقبلوف بٌٙمل ما قد يقع من ىذه اب٤خاطر، كتوزيعو بينهم لتفتيت 

إذ يدفع كل كاحد مبلغنا من اب٤اؿ يتفق مع نسبة اب٣طر الذم بٱشى  ؛آثار تلك اب٤خاطر
منو رصيد تغطٌى منو الأضرار البٍ كقوعو، إلذ صندكؽ ىيئة التأمبْ أك شركة التأمبْ، فيتكوف 

 تقع على الأفراد اب٤شبَكبْ فيو، كمن ذلك يتببْ أف التأمبْ التعاكني يستند إلذ الأسس الآتية:
 .ْقياـ تعاكف ببْ ىؤلاء الأفراد اب٤هدٌدين باب٣طر بٙت إشراؼ شركة التأمب  
 بْ اب٤شبَكبْ بطرؽ إذ تتولذ شركة التأمبْ تنظيم توزيع الأخطار ب ؛اب٤قاصة ببْ اب٤خاطر

 . حسابية إحصائية منضبطة
  التأمبْ التعاكني لا بٲنع الأخطار، كلا يسعى في تأمبْ كسائل دفعها، كلكنو يدفع

 ا عند حدكثها، كما يعبِ بتصميم كسائل الدفع كطرؽ حسابها.تعويضنا ماليِّ 
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  :أنواع التأمتُ التعاوني
أف ىناؾ عدة أنواع للتأمبْ التعاكني، إلا أف القاسم اب٤شبَؾ ىو  ؛تشبّ الدلائل العملية

نها بٝعيات أك ىيئات تعاكنية أك حكومية، ىدفها تقديم اب٣دمات التأمينية للمشاركبْ فيها أ
لذ بٙقيق ىدؼ الربح كتعظيمو، إمن الأعضاء، بطريقة أفضل كبِقل تكلفة، كليس الوصوؿ 

كمن أنواع التأمبْ التعاكني  ، التجارم، كما بيػَّنٌا من قبلكالذم تعمل بفلسفتو شركات التأمبْ
 نذكر الآتي:

 :ىيئة التأمبْ التعاكني ذات اب٢صص البحتة -أكلان 
كىي تتكوف من أفراد يتعرضوف لأخطار معينة أك متشابهة، كفي معظم الأحواؿ تكوف 

يها يؤمنوف أنفسهم من ب٩تلكاتهم اب٤ؤمن عليها متساكية، كإف كاف ىذا لا ييشبَط، كالأعضاء ف
ىذه الأخطار بٕيث يتحمٌل كل كاحد اب٣طر اب٤ؤمٌن منو طواؿ فبَة الاتفاؽ، كعندما يلتحق 
العضو بها ييؤخذ منو مبلك مالر ب٦ز لتغطية نفقات اب٥يئة، حبٌ لا تتوقف عن العمل، كيتولذ 

بْ في اب٥يئة أك ادارة كقيادة مفاصل العمل في ىذه اب٥يئة ب٦لس منتخب من الأعضاء اب٤سابٮ
 اب١معية ب٤دة زمنية ب٧ددة.

 :ىيئة التأمبْ التبادلر ذات الأقساط اب٤قدمة -ثانينا
بر الفردي  كىي لا بٚتلف عن سابقتها، إلا أف في ىيئة التأمبْ ذات الأقساط اب٤قدمة، بٯي
اب٤نتسب اليها على دفع اشبَاؾ معجٌل أك قسط مسبق، حبٌ تستطيع اب٥يئة أف تيعوٌض مىن 

لحق بو خسارة من أعضائها دكف انتظار ما يقدمٌوا من حصص بٖلاؼ الأكلذ، فإنها تنتظر ت
 .أعضاءىا لتقديم حصصهم ثم ييعوٌض اب٤صابي بالضرر

 :بٝعيات الأخوة أك صناديق التأمبْ اب٣اصة كتسمٌى أحيانن صناديق الإعانت -ثالثنا
ة كاحدة اجتماعية، كتتكوف من أشخاص ب٘معهم مهنة كاحدة أك عمل كاحد أك صل

فيقع بينهم اتفاؽ على تكوين صناديق خاصة للتأمبْ من أخطار يعينونها، كالوفاة أك العجز 
ي ىذه اب١معيات ب٦الس منتخبة من ببْ أعضائها )  (.ُْعن العمل أك التقاعد، كتيسىبًٌّ
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 التأمبْ اب٢كومي: -رابعنا
فراد المجتمع، أ مؤسساتها كلصالح كىو التأمبْ الذم تقوـ بو اب٢كومة لصالح العاملبْ في

كأىم أنواع ىذا التأمبْ، برامج التقاعد كالضماف الإجتماعي، كأنواع التأمينات 
 الاجتماعية...الخ، كيتميز بالآتي:

ف الاشبَاؾ في البرنمج يكوف إلزامينا ب١ميع الأفراد الذين ينطبق عليهم أكصاؼ إ .ُ
كوف بٝيعهم بلا إستثناء في معاشات التقاعد بٰددىا القانوف، فاب٤وظفوف في اب٢كومة يشبَ 

 كىم ملزموف بذلك.
يستحق اب٤شارؾ في التأمبْ الإجتماعي التعويض بٗجرد الاشبَاؾ كدفع الاشبَاكات  .ِ

ك حاجتو اب٤الية، فهو بٱتلف عن أنواع البرامج ألذ إثبات عوزه إاب٤طلوبة دكف اب٢اجة 
 الاجتماعية البٍ تقدمها اب٢كومة.

القانوف طرؽ بٙديد التعويضات، كلا تكوف مستمدة من اتفاقيات فردية ببْ بٰدد  .ّ
 اب٤ؤمن كاب٤ستأمن كما ىو الشأف في التأمبْ التجارم.

ف التعويضات في التأمبْ اب٢كومي غبّ معتمدة على مقدار الاشبَاكات بالنسبة إ .ْ
بٱتار اب٤ستأمن  للفرد، كلكنها مقننة ضمن نظاـ عاـ للتأمبْ، بٖلاؼ التأمبْ التجارم حيث

ففي بعض الدكؿ تقوـ اب٢كومة بفرض  ،التغطية التأمينية اب٤طلوبة كيدفع الرسوـ اب٣اصة بها
ضريبة عامة على دخوؿ القادرين، ثم تدفع معاشنا تقاعديان لكل من بلك الستبْ، بصرؼ 

 ك غبّ موظف كبدكف دفع اقتطاعات تقاعدية خاصة بو.أالنظر عما اذا كاف موظفنا لديها 
 التأمبْ الذم تقوـ بو اب٢كومة لصالح عامليها، تديره إحدل مؤسساتها العامة. .ٓ
يغطي التأمبْ اب٢كومي في الغالب اب٤كاره التالية: اب٤وت، كالإصابات اب٤قعدة عن  .ٔ

غراض التأمبْ اب٢كومي أكقد بٛتد  ،العمل، كاب٤رض كالشيخوخة كتعويضات البطالة كالتقاعد
ففي بعض الدكؿ تقوـ اب٢كومة بالتأمبْ  ،القطاع اب٣اص عادةلذ تغطية ب٨اطر بٱتص بها إ

حيث تدفع تعويضنا  ؛ضرار جسديةأك أعلى بٝيع اب٤واطنبْ ضد ما تسببو اب٢وادث من موت 
م مواطن يتعرض ب٢ادث يكوف غبّ متعمد كبٯرم تغطية تكاليف ذلك من ضريبة ألذ إ

كىو  ،لتأمبْ موجود في نيوزيلانداتفرضها على دخل ذكم القدرة من اب٤واطنبْ، كمثل ىذا ا
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تقوـ بو بعض البلداف من دفع معاش تقاعدم  ككذا ما ،شك صورة من صور التكافل بلا
ف يدفع للحكومة أبٰتاج  لكل مواطن يبلك الستبْ بصرؼ النظر عن أعمالو السابقة كلا

ا شهرية لكي يكوف مؤىلان للحصوؿ على ىذا اب٤عاش، كمصدر بٛويل ذلك ىو قساطن أ
 (.ِٗحصيلة الضرائب)

 الإسلامي:  معوقات أمام التأمتُ التعاوني
حيث بدأ بشركة كاحدة قبل  ؛ب٤ا كاف التأمبْ التعاكني الإسلامي قد خطا خطوات جيدة

ثلاثبْ سنة كأصبح لو اليوـ أكثر من مائبٍ شركة، بيد أف اب٢اجة ما تزاؿ قائمة إلذ تقويم 
اء شركات إعادة التأمبْ التعاكني كالبٍ ما يزاؿ عددىا مسبّة ىذا النوع من التأمبْ، كإلذ إنش

، مع أبٮيتها في تطوير مستقبل العمل التعاكني كفق السياقات الآمرة في الشريعة  قليلان
 يواجو اليوـ بٙديات فكرية كعملية، إلاَّ  كمع ىذا فاف التأمبْ التعاكني الإسلامي، ،الإسلامية

 :(ُِف من أبرز التحديات كاب٤عوقات الآتي)أف ما أبٝع عليو أكثري من طرؼ، ىو أ
 .شدة اب٤نافسة مع شركات التأمبْ التجارم ذات الباع الطويل في السوؽ .ُ
 .ضعف البيئة التشريعية كالتنظيمية ذات العلاقة بالتأمبْ التعاكني .ِ
 .قلة الآليات العاملة على استثمار أمواؿ التأمبْ .ّ
  .المجتمع التكافلي( لدلالتأمبْ التعاكني )ضعف ثقافة  .ْ
 .عدـ كجود شركات إعادة التأمبْ التعاكني بشكل كاؼو  .ٓ
قلة العناصر البشرية اب٤ؤىلة للعمل في ب٦اؿ التأمبْ التعاكني كضعف تأىيلها العلمي  .ٔ

 .كالفبِ كالفقهي اب٤تصل بقواعد الشريعة الإسلامية كمتطلباتها
 .اب٤خاطر المحتملة من عدـ الالتزاـ بالشريعة الإسلامية .ٕ

قاؿ اب٤هتموف بالتأمبْ التعاكني الإسلامي إف ىناؾ ب٦موعة من اب٤سائل  ؛لوقت ذاتوكفي ا
 :(ُِالشرعية البٍ بٙتاج إلذ مزيد من البحث، في مقدمتها )

دراسة تكييف عقد اب١عالة كأحد العقود الشرعية البٍ بٲكن أف بٱرج عليها التأمبْ  .ُ
 .التعاكني في العلاقة ببْ الشركة اب٤ديرة كالصندكؽ
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 .دراسة الفائض التأميبِ ككيفية التصرؼ فيو .ِ
 .دراسة الآثار اب٤بَتبة على تكييف ملكية الصندكؽ .ّ
 .دراسة الصيك اب٤قبَحة للتأمبْ التعاكني مثل صيغة الوقف .ْ
 .دراسة الصيك اب٤قبَحة لإعادة التأمبْ التعاكني .ٓ

أف العلاقات التعاقدية في التأمبْ التعاكني الإسلامي، تتلخص في أف  :جدير بالذكر
العلاقة ببْ اب٤شبَكبْ من اب٤ستأمنبْ كببْ الصندكؽ، تقوـ على أساس التعاكف كالتبرع، 

لأنها  ؛كعلاقة الأعضاء اب٤ستأمنبْ فيما بينهم لا تعد معاكضة، كإف كيجد فيها عنصر التبادؿ
 ب اب٤عاكضات، بٗعبُ آخر أنها بٗثابة:من باب اب٤شاركات لا من با

 علاقة مشاركة. 
 علاقة تبرع. 
أما ما بٱص العلاقة ببْ الصندكؽ كإدارة شركة التأمبْ التعاكين، فإف ىناؾ جانببْ في  

 :العلاقة يتمثلاف بالآتي
الأكؿ: تكوف إدارة الشركة اب٤كلفة بعمليات التأمبْ التعاكني، بٗثابة الوكيلة عنو بِجر أك 

 .بدكنو
الثاني: ب٘رم عملية الاستثمار لأمواؿ الصندكؽ عن طريق اب٤ضاربة أك الوكالة بِجر أك  

 .غبّبٮا من الصيك الشرعية
فإف صيك التأمبْ التعاكني الإسلامي بٲكن أف تتجسد بِية صيغة تتفق كالضوابط  ؛كعليو

ىدؼ التأمبْ  الشرعية، مادامت ىذه الضوابط ىي اب٢اكمة شرعينا كأخلاقينا، كما داـ
 التعاكني الإسلامي بٙقيق التعاكف ببْ الأعضاء اب٤ستأمنبْ.
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 الإسلامي والتأمتُ التجاري الفروق الجوىرية بتُ التأمتُ التعاوني: ثلالدبحث الثا
الإسلامي كببْ  ف ىناؾ فركقات جوىرية ببْ نظاـ التأمبْ التعاكنيبِمن البديهي القوؿ 

أف ىناؾ في الوقت نفسو )لبسنا( في الفهم، غبّ اب٤قصود، من نظاـ التأمبْ التجارم، بيد 
كىو حاؿ ككصف الباحث قبل أف يتعمق  -ْرقم  اب٤صدر :)راجع مثلان  فريق من الباحثبْ

الإسلامي، كلله اب٢مد كالفضل(، ك)فهمنا( مقصودنا عند  في مفهوـ كخصائص التأمبْ التعاكني
 ،لذاتية كخصائص التأمبْ التعاكني الإسلاميالبعض الآخر، مردٌه ىو عدـ الفهم الصحيح 

 كلقد ترتبٌ على ىذا الفهم اب٤قصود )اللبس( افبَاءات يشنها أعداء التأمبْ التعاكني
الإسلامي )نظاـ التكافل الاجتماعي( ضد اب٤ؤسسات اب٤الية الإسلامية، كمنها مؤسسات 

اؿ: القوؿ بِنو لا يوجد فرؽ كبٝعيات التأمبْ التعاكني، كمن ىذه الافبَاءات على سبيل اب٤ث
كشركات التأمبْ التجارم، كأف الأمر لا  ،ببْ مؤسسات كشركات التأمبْ التعاكني الإسلامي

كىذا الرأم أك الادعاء يتطلب توضيح الفركؽ  ،(ِِيعدك إلا تغيبّ اللافتة كالعنواف )
گ ) قوؿ الله تعالذ:بسم الله الرحمن الرحيم، ي ،الأساسية بينهما، حبٌ يتببْ اب٢ق من الباطل

                                [.                                                                                                                           ُٖ]الأنبياء:  (گ گ گ ڳ ڳ ڳ ڳ ڱ ڱ ڱ ڱ ں ں
الإسلامي كالتأمبْ التجارم،  لتأمبْ التعاكنيلقد تناكؿ عدد ليس بالقليل من اب٤هتمبْ با

إذ حدد ىؤلاء الباحثوف الفركؽ ببْ كل منهما،   ؛اب٤وضوعات اب٤تعلقة بالنوعبْ اب٤شار اليهما
كله من زاكيتو كميولو الفكرية كالعقائدية، كمن فهمو كاطلٌاعو اب٤يسٌر على كل من اب٤وضوعبْ، 

لتعاكني اتفقوا على قواسم مشبَكة تتجسد في ب٦موعة بيد أف اب٤هتمٌبْ كالعاملبْ في التأمبْ ا
من الفركؽ اب١وىرية، اب٤وضوعية كالذاتية، الفكرية كالتطبيقية، اب٣اصة كالعامة، ببْ كل من 
التأمبْ التعاكني أك التبادلر أك التكافلي، من جهة، كببْ التأمبْ التجارم اب٤عاصر من جهة 

( كنتناكؿ في ىذا ٓ؛ ُٗ؛ ٔ؛ ِْ ؛َِ؛ ِِِ-َِٕ، صِّ؛ ُِ؛ ِٖ؛ ُٓ) ثانية
 اب٤قاـ ما أشار اليو البعض من اب٤شايخ كالباحثبْ، كنذكر في أدنه بعض ىذه الفركؽ:

الإسلامي، من عقود التبرع البٍ يقصد بها أصالة التعاكف على  يعتبر التأمبْ التعاكني -ُ
كني تأخذ صفة اب٥بة تفتيت الأخطار، فالأقساط اب٤قدمة من بٞلة الوثائق في التأمبْ التعا

)التبرع(، بل يقوـ التأمبْ التعاكني على أساس العضوية، فالفرد بٰمل صفبٍ اب٤ؤمن لو 
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كاب٤ؤمن، كأف ما يدفعو يظل ملكنا لو ما لد بٙدث تعويضات أك خسارة ، كما أف ما يأخذه 
ا لركح التكافل كالبَابط  من تعويضات يعتبر تبرعنا من إخوانو عن طيب خاطر تأكيدن
كالتاخي، كبذلك تنتفي شبهة اب٤قامرة كاب٤راىنة، فضلان عن أف الأعضاء اب٤شاركبْ في التأمبْ 

 ]التوبة: (ڎ ڎ ڈ ڈ ژ ژ ڑ ڑ) التعاكني يؤمنوف بالقدر مصداقنا لقولو تعالر:
[، كيعقدكف النية مقدمنا على أف ما يدفعونو ىو تبرع ابتغاء تقوية عرل البَابط ببْ ُٓ

أما التأمبْ التجارم فهو من عقود اب٤عاكضات  ،لو فليس ىناؾ جهالة اب٤سلمبْ كعلى ذلك
فهو يقوـ على منواؿ اب٤قامرة كاب٤راىنة حيث ىناؾ احتماؿ الكسب  اب٤الية الاحتمالية،

 (.ُٕٓ،صَُكاب٣سارة  )
فإذا لد ، الإسلامي، من ب٦موع الأقساط اب٤تاحة يصرؼ التعويض في التأمبْ التعاكني -ِ

كافية في الوفاء بالتعويضات طيلب من الأعضاء زيادة اشبَاكاتهم لتعويض تكن الأقساط  
الفرؽ، كإذا لد بٲكن زيادة الاشبَاكات للوفاء بالتعويض لد يقع التعويض، إذ ليس ىناؾ التزاـ 

أما التأمبْ التجارم فهناؾ التزاـ بالتعويض مقابل  ،(ُٖٓص ،َُ) تعاقدم بالتعويض
ىذا الالتزاـ بٌٙمل الشركة ب٤خاطرة الأصل اب٤ؤمَّن عليو دكف سائر  أقساط التأمبْ، كيبَتب على

اب٤ستأمنبْ، لذلك كاف اب٥دؼ من العقد ىو اب٤عاكضة، كلكن ىذه اب٤عاكضة لا تسمح بربح 
الطرفبْ، بل إف ربٕت الشركة خسر اب٤ستأمن كإف ربح اب٤ستأمن خسرت الشركة، فهي 

رة الآخر. كعلى ىذا الأساس يقوـ التأمبْ معاكضة تتضمن ربح أحد الطرفبْ مقابل خسا
التجارم على اب١هالة كالغرر، لأف اب٤ؤمَّن لو لا يدرم عند التعاقد ما إذا كاف سيحصل على 
مبلك التأمبْ أـ لا، كما أف اب٤ؤمًٌن كاب٤ؤمَّن لو بٯهلاف مقدار التعويض، كمن نحية أخرل لا 

كما يدخل الغرر أيضنا في الأجل، يدرم كل منهما ماذا سيدفع كمبٌ سيحصل اب٣طر،  
ئې ئې ئى ئى ئى ی ی ی ی ئج ئح ئم ) كأساس ذلك قوؿ الله تبارؾ كتعالذ:

 [.  ّْ ]لقماف: (ئى ئي بج بح بخ بم
لا تستطيع شركة التأمبْ التجارم أف تعوض اب٤ؤمَّن عليهم، إذا ب٘اكزت نسبة  -ّ

، فإف اب٤ؤمن عليهم اب٤صاببْ النسبة البٍ قدرتها الشركة لنفسها، أما في التأمبْ التعاكني
متعاكنوف فيما بينهم من حيث الوفاء بالتعويضات البٍ تصرؼ للمصاببْ منهم، كيتم 
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الإسلامي لا  التعويض بٕسب اب٤تاح من اشبَاكات الأعضاء، فاب٤ستأمن في التأمبْ التعاكني
ب اب٤توفر في ينتظر مقدارنا ب٧ددنا سلفنا إذا كقع اب٣طر، كإب٭ا ينتظر تضافر قرنئو بتعويضو بٕس

صندكؽ التأمبْ، كبٕسب قدرة الأعضاء على التعويض، فالطمأنينة البٍ يشعر بها اب٤ستأمن 
تعاكنينا نبعة من شعوره بوقوؼ الآخرين معو، كليس من عوض ب٧دد بٗقتضى التزاـ تعاقدم 

 غبّ صادؽ في حقيقتو، كما ىو اب٢اؿ في التأمبْ التجارم.
مي لا يقصد منو بٙقيق الارباح من الفركقات ببْ أقساط الإسلا إف التأمبْ التعاكني -ْ

التأمبْ البٍ يدفعها اب٤ستأمنوف كتعويضات الأضرار البٍ تقدمها اب١هة اب٤ؤمٌن لديها، بل إذا 
حصلت زيادة في الأقساط المجبية عن التعويضات اب٤دفوعة لبَميم الأضرار، تػيرَّد الزيادة إلذ 

لاشبَاكات في ب٦الات الاستثمار الشرعية البعيدة عن الربا، اب٤ستأمنبْ، كقد يستثمر فائض ا
بينما الفائض التأميبِ في التأمبْ التجارم يكوف من  ؛كالبٍ بٙقق اب٣بّ للأعضاء كالمجتمع معنا

إذ تقوـ شركة التأمبْ التجارم باستغلاؿ فائض أمواؿ الأقساط في المجالات  ؛نصيب الشركة
ا عالية، بصرؼ النظر عن اب٤سئولية الاجتماعية، كبصرؼ النظر عما إذا   البٍ بٙقق أرباحن

 كانت جائزة شرعنا أـ لا.
نبْ ىم اب٤ستأمنوف في التأمبْ التعاكني -ٓ الإسلامي، كلا تيستغل  من اب٤علوـ أف اب٤ؤمًٌ

أما  ،(ْْص ،ِ) أقساطهم اب٤دفوعة لشركة التأمبْ التعاكني إلا بٗا يعود عليهم باب٣بّ بٝيعنا
نوف ىم عناصر خارجية بالنسبة للشركة يقوموف بدفع أقساط  في شركة التأمبْ التجارم، فاب٤ؤمًٌ
التأمبْ، كالتزاـ شركة التأمبْ التجارم )اب٤ؤمًٌن( بِف تدفع التعويض في حالة الضرر، أم أنو 

، لأنو يتضمن ربا ؛بٗثابة عقد معاكضة ينصب على استبداؿ نقد بنقد، كىذا مرفوض شرعنا
 لكوف الشركة تقوـ باستغلاؿ أمواؿ اب٤ؤمَّن ب٥م، فيما يعود عليها بالنفع كحدىا.

الإسلامي ىو بٙقيق التعاكف  اب٥دؼ من كراء كجود كنشاط شركة التأمبْ التعاكني -ٔ
ببْ أعضائها اب٤ستأمنبْ، كذلك بتوزيع الأخطار فيما بينهم، أم بٗعبُ ما يشتكي منو أحدىم 

لذ ذلك أنها لا ترجو ربٕنا، كإب٭ا الذم ترجوه تغطية التعويضات إيشتكوف منو بٝيعنا، يضاؼ 
كالقيم العليا للمسؤكلية.  دارةطار اب٤وازنة اب٢اكمة ببْ كظائف الإإكاب٤صاريف الإدارية في 

كعلى العكس من ذلك فإف شركة التأمبْ التجارم ىدفها الرئيسي ىو التجارة بالتأمبْ، 
كاب٢صوؿ على الأرباح كاب٤كاسب اب٤ادية على حساب اب٤ؤمَّن ب٥م، خاصة كأف بعض عقود 
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س التأمبْ التجارم اب٤عاصر تتضمن شركطنا ب٦حفة يبَتب عليها غب كأكل أمواؿ النا
بالباطل، لاسيما في حالة تصفية البوليصة قبل موعدىا أك عند التأخر في سداد بعض 

كمن نحية أخرل لا يتعادؿ ما يعطيو كل متعاقد مع ما يأخذه، كيبَتب على  ؛الأقساط
ذلك استغلاؿ ب٢اجات الناس، بالإضافة إلذ ما سبق تستثمر ىذه الأمواؿ كتغل عوائد عالية 

ب٥م منها إلا النزر اليسبّ، كعلى النقيض من ذلك لا يتضمن نظاـ  كلا يعود على اب٤ؤمن
التأمبْ التعاكني الإسلامي أية شركط غبّ شرعية، كما أنو لا يتحمل العضو أك اب٤شبَؾ أم 

ې ى ى ) شيء إذا تأخر في سداد بعض الاشبَاكات، تطبيقنا لقوؿ الله تبارؾ كتعالذ:

 [. َِٖ]البقرة:  (ئا ئا ئە ئە
قة التبادلية ببْ بٞلة الوثائق كشركة التأمبْ التعاكني، ليست علاقة مادية إف العلا -ٕ

ب٦ردة عن ركح التعاكف كبٙمٌل اب٤سؤكلية الأخلاقية، فحسب، كإب٭ا تستند أيضنا على 
 :الأعتبارات الآتية

يقوـ اب٤سابٮوف في الشركة بإدارة عمليات التأمبْ، من إعداد الوثائق كبٝع الأقساط،  -أ
تعويضات كغبّىا من الأعماؿ الفنية، مقابل أجرة معلومة، بصفتهم القائمبْ على كدفع ال

 . إدارة التأمبْ كمسؤكلية العمل، كينص على ىذه الأجرة بٕيث يعتبر اب٤شبَؾ قابلان ب٥ا
يقوـ اب٤سابٮوف باستثمار رأس اب٤اؿ اب٤قدٌـ منهم للحصوؿ على البَخيص بإنشاء  -ب

الإسلامي أف تستثمر أمواؿ التأمبْ اب٤قدٌمة من  التأمبْ التعاكني دارة شركةالشركة، ككذلك لإ
بٞلة الوثائق، على أف تستحق الشركة حصة من عائد استثمار أمواؿ التأمبْ بصفة 

 )اب٤ضارب(.
بٛسك الشركة حساببْ منفصلبْ، أحدبٮا لاستثمار رأس اب٤اؿ، كالآخر ب٢سابات  -ج

 حقنا خالصنا للمشبَكبْ من بٞلة الوثائق التأمينية. أمواؿ التأمبْ، كيكوف الفائض التأميبِ
يتحمل اب٤سابٮوف ما يتحملو اب٤ضارب من اب٤صركفات اب٤تعلقة باستثمار الأمواؿ  -د

نظبّ حصتو من ربح اب٤ضاربة، كما يتحملوف بٝيع مصاريف إدارة التأمبْ نظبّ عمولة الإدارة 
 اب٤ستحقة ب٥م.

عوائد استثمار أمواؿ اب٤سابٮبْ كيكوف من حقوقهم، يقتطع الاحتياطي القانوني من  -ىػ
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ككذلك كل ما يتوجب اقتطاعو ب٩ا يتعلق برأس اب٤اؿ اب٤شارؾ في تكوينو، بينما العلاقة ببْ 
ا للشركة  بٞلة الوثائق كشركة التامبْ التجارم، أف ما يدفعو بٞلة الوثائق من أمواؿ تكوف ملكن

 .س ىناؾ حساباف منفصلاف كما في التأمبْ التعاكنيكبٱلط مع رأس ماب٥ا مقابل التأمبْ، فلي
الإسلامي، يعدكف شركاء ب٩ا بٰق ب٥م  اب٤ستأمنوف في شركات التأمبْ التعاكني -ٖ

اب٢صوؿ على الأرباح الناب٘ة من عمليات استثمار أمواب٥م، أما شركات التأمبْ التجارم 
، فلا بٰق ب٥م أم ربح من استثمار فالصورة ب٨تلفة بٛامنا، لكوف اب٤ؤمَّن ب٥م ليسوا بالشركاء

 أمواب٥م، بل تنفرد الشركة باب٢صوؿ على كل الأرباح.
الإسلامي لا تستثمر أمواب٥ا في النواحي البٍ بٰرمها الشرع  إف شركة التأمبْ التعاكني -ٗ

فحسب، كإب٭ا نظاـ التأمبْ التعاكني يهدؼ في اب٤قاـ الأكؿ إلذ بٙقيق أىداؼ ركحانية تعبدية 
، كما أف من أىدافو عكاجتماعية كاقتصادية في إطار متوازف ببْ مصلحة الفرد كالمجتم خلقية

التكامل كالتنسيق كالتعاكف مع الوحدات الاقتصادية الإسلامية الأخرل في إرساء أسس نظاـ 
كعلى النقيض من ذلك لا تأبو شركة التأمبْ  ،الاقتصاد الإسلامي كتنمية الوعي الإسلامي

لأف ىدؼ نظاـ التأمبْ التجارم اب٤عاصر يتمثل في بٙقيق أرباح  ؛ؿ كاب٢راـالتجارم باب٢لا
من كراء نشاط اب٤تاجرة بالأماف، فهو نظاـ قائم على نوازع مادية بٕتة، كلذلك يسعى إلذ 

 بٙقيق ىدفو كلو بطرؽ غبّ شرعية. 
ؤمَّن الإسلامي، على أف ما يدفعو اب٤ ينص في العقد على مستول التأمبْ التعاكني -َُ

لو ما ىو إلا تبرع كأنو يدفع القسط للشركة، لإعانة من بٰتاج إليو من اب٤شبَكبْ، كيستمد 
 -سبحانو كتعالذ-مىن يتعامل مع مؤسسات التأمبْ التعاكني الإسلامي ثقتو كأمنو من الله 

 ]الأنعاـ: (ٱ ٻ ٻ ٻ ٻ پ پ پ پ ڀ ڀ) الذم يقوؿ:
أما العمل على مستول التأمبْ التجارم فإف نية التبرع لا ترد أصلان فيو، كبالتالر لا  ،[ِٖ

يذكر في العقد، كمثل ىذه النوع من التأمبْ لا يقدر أف يثبت الطمأنينة كالثقة في أفئدة  
 الناس.

ذىب عامة العلماء اب٤عاصرين إلذ بٙريم التأمبْ التجارم كجواز التأمبْ التعاكني،  -ُُ
د أخذ بهذا القوؿ معظم ىيئات الفتول اب١ماعية، كهيئة كبار العلماء باب٤ملكة العربية كق
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السعودية، كاللجنة الدائمة للإفتاء، كب٦مع الفقو الإسلامي التابع لرابطة العالد الإسلامي بٗكة 
ا اب٤كرمة، كب٦مع الفقو الإسلامي الدكلر التابع ب٤نظمة اب٤ؤبٛر الإسلامي بٔدة، كغبّىا؛ ب٤

يشتمل عليو التأمبْ التجارم من الغرر كاب٤قامرة كأكل اب٤اؿ بالباطل، بٖلاؼ التأمبْ التعاكني 
فإف مبناه على التكافل كالتضامن. كإف الراصد لواقع صناعة التأمبْ اليوـ ليدرؾ أبٮية التأمبْ 

م دكف التعاكني كمدل موافقتو ب٤قاصد الشريعة الإسلامية، بتحقيق مصالح الناس كسد حاجاته
كإحصائيات التأمبْ أكضح شاىدو على ذلك، ففي نظاـ التأمبْ التجارم  ؛غب أك ضرر

تتكدس الأمواؿ الطائلة لدل شركات التأمبْ في مقابل تعويضات تعد يسبّة مقارنة بٗا بٙققو 
ة من أرباح، ب٩ا ينتج عنو استئثار الأقلية الثرية بٗزايا التأمبْ كخدماتو، بينما الأكثرية الفقبّ 

 (.ُْب٧ركمة منها لكونها غبّ قادرة على بٙمل أقساط التأمبْ)
 ( يوضح القيمة اب٢قيقية للفركقات ببْ شركات التأمبْ التعاكنيُاب١دكؿ رقم ) -ُِ

 الإسلامي كشركات التأمبْ التجارم، كالبٍ بٲكن إبٝاب٥ا بالعناصر الآتية:
  .القبوؿ أك التحريم 
  .التعاكف أك الاستغلاؿ 
 لشريعة الإسلامية كفركضها اب٤توازنة من طرؼ التأمبْ التعاكني، أك بٗا بٱالفها العمل با

 من معتقدات دنيوية تبغي الربح كاكتناز اب٤اؿ من طرؼ التأمبْ التجارم.
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 (ُاب١دكؿ رقم )
 يوضح قيمة الفركقات ببْ شركة التأمبْ التعاكني كشركة التأمبْ التجارم

 شركات التأمتُ التعاوني الإسلامي التقليدية الحاليةشركات التأمتُ  قيمة الفروق

 التعاكف على البر كبنية التبرع ب٘ارية الفكرة

بٛارس التأمبْ بهدؼ بٙقيق التعاكف ببْ  بٛارس التأمبْ بهدؼ بٙقيق الربح. الذدف
 اب٤شبَكبْ كيعاد توزيع الفائض عليهم.

التأمبْ اب٤شركعة كتقع في بٛارس أنواع  بٛارس كافة أنواع التأمبْ الدمارسة
 ب٦اؿ اب٢لاؿ الطيب.

تنضبط بِحكاـ كمبادئ الشريعة  لا تعبأ باب٢لاؿ كاب٢راـ الضوابط
 الإسلامية

 بٚضع للرقابة الشرعية لا بٚضع للرقابة الشرعية الرقابة

ىناؾ فصل ببْ اب٤ؤمن صاحب الشركة  الصفة
كببْ اب٤ستأمن الذم يشبَم بوليصة 

 التأمبْ

 اب٤شبَؾ مؤمننا كمؤمننا لويعتبر 

 - الفركؽ اب٤ؤثرة في التأمبْ التعاكني كالتأمبْ التجارم. علاء الدين زعبَم. اب٤صدر: د.
 موقع الاسلاـ اليوـ )موقع الكبَكني(.
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ىي  الإسلامي كالتأمبْ التجارم ما فإف اب٤قارنة اب٤ؤشرة آنفنا ببْ التأمبْ التعاكني ؛كعليو
ب٤ا يتميز بو نظاـ التأمبْ القائم على أحكاـ الشريعة الإسلامية كاب٤ؤسس إلا البياف كالتبيبْ 

على العقيدة كاب٣لق كالتكافل كالتعاكف كالتضامن كالتاخي كالايثار كالتضحية، على نظاـ 
التأمبْ التجارم القائم على الربا كالغرر كاب٤قامرة كاب٤راىنة كاستغلاؿ أمواؿ الناس بشكل 

ببْ اب٤قارنة بشيء من الإيضاح أف نظاـ التأمبْ التعاكني الإسلامي كما ت  ،أحادم اب١انب
يتميز بعدة خصائص كمزايا لا تتوفر في نظاـ التأمبْ التجارم اب٤عاصر، مثل التعاكف كالتبادؿ 
كالتكافل كخدمة الأعضاء كاستثمار الأمواؿ استثمارنا شرعينا، كما يعود فائض العمليات 

إذ إف العضو في شركة التأمبْ التعاكني يستمد طمأنينتو من  ؛شبَكبْالتأمينية على الأعضاء اب٤
إبٲانو بالله، لا سيٌما كأف نظاـ التأمبْ التعاكني الإسلامي بٱلو من الشوائب اب٤وجودة في نظاـ 

كنود أف نشبّ إلذ نقطة  ،(ُّالتأمبْ التجارم، مثل الربا كالغرر كاب١هالة كالغب كاب٤قامرة )
عبرة ليس بٗا يوضع من قوانبْ كأنظمة كقواعد، بل العبرة بالاستعداد ىامة كىي أف ال

كالإخلاص لله تعالذ البصبّ السميع كالعليم اب٣ببّ، بٗا ىو في السماكات كالأرض، كما في 
القلوب البٍ في الصدكر، سواء في القوؿ كالفعل لدل الانساف، أك في تنفيذ ما اتفق عليو 

اب١ماعات اب٤تاخية كاب٤تضامنة فيما بينها، كبٗا يتماشى كلا  الناس في اب١ماعة الواحدة أك
كمن نحية ثانية، ينبغي أف لا  ؛ىذا من نحية ،يتقاطع مع الشريعة كالأخلاؽ كالقيم العليا

ننسى أف الأعماؿ بالنيات كلا بٯب أف يتسبَ العباد خلف الإسلاـ أك بٙت خيمتو اب١ميلة 
مادية زائلة، كمرامي ذاتية كأننية ضيقة الأفق في الظاىر  في ألوانها الزاىية، لتحقيق مصالح

 كالباطن.
يضاؼ الذ ىذا كلو، ينبغي اف ييفهم أف الأساليب الفنية اب٢ديثة البٍ تتبعها شركات 

الإسلامي، سواء في غايتو أك في حكمو، بٗا  التأمبْ التجارم، لا تؤثر على التأمبْ التعاكني
سوبة، كالعقود الفردية، ما دامت اب٤عاملات كالنشاطات البٍ في ذلك الأقساط الثابتة المح

يتعامل بها كمعها لا بٚالف الشرع، كما داـ التأمبْ التعاكني لا يقصد السعي إلذ الربح أك 
بٕيث تبقى غايتو كىدفو تعاكنينا  ؛الاب٘ار بالتأمبْ، كلا الاستغلاؿ كلا الشركط التعسفية

 (.ُٔإنسانينا بٕتنا)
فإنو من دكاعي الالتزاـ بالدين الإسلامي اب٢نيف كبسٌنة رسولنا  ؛ساسكعلى ىذا الأ
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كعلى آلو كأصحابو أبٝعبْ، أف يكوف الانساف على الصراط اب٤ستقيم، صراط  -صلى الله عليه وسلم-الكريم 
الذين أنعم الله عليهم، ككذلك في الاستعداد اب٤توازف لتصحيح الأخطاء كسد الثغرات في 

ت، عبر طاعة اب٣الق سبحانو، كالعمل اب١اد، تصورنا كتصرفنا، بكتابو اب٤ببْ الأعماؿ كالنيا
 كعلى آلو كصحبو أبٝعبْ. -صلى الله عليه وسلم-كبسنٌة رسولو الأمبْ، خبّ اب٤رسلبْ سيدن محمد 

 الدقتًحات والتوصيات: الرابعالدبحث 
 :الدقتًحات -أولًا  

الإسلامي ىو ب٘نب ب٧ظورات التأمبْ التجارم، بٗا أف اب٥دؼ الأساسي للتأمبْ التعاكني 
بغية الوصوؿ إلذ اطارات شرعية كمتوازنة تكوف فيها خدمة اب٤ؤمنٌبْ مساكية لشركات التأمبْ 
التجارم أك أفضل منها من اب٤رامي كاب٤ساقات، لا سيٌما كأف التأمبْ التعاكني يتميز أساسنا بِف 

ن ب٥م قد تكوف متغبّة حسب نتائج أعماؿ كل الاشبَاكات أك الأقساط البٍ يدفعها اب٤ؤمٌ 
إذ إف للهيئة اب٤سؤكلة عن شركة التأمبْ التعاكني، اب٢ق في مطالبة الأعضاء بِنصبتهم في  ؛سنة

العجز على مستول الاشبَاكات المحصٌلة عن التعويضات كاب٤صركفات الفعلية، كما أف 
 د. للأعضاء في الوقت ذاتو، اب٢ق في اسبَداد الفائض إف كج

كبٗا أف اب٢ياة متطورة، فإف صيك التعامل معها ينبغي أف تصبح ىي الأخرل متطورة 
كمنسجمة مع بعضها البعض الآخر، كقد أشارت ملتقيات التأمبْ التعاكني، كأشار عدد من 
الباحثبْ الذ ىذا الاب٘اه كالعمل بو، من دكف الإضرار كالإب٫راؼ عن اب٤قاصد الشرعية، 

مات اب٤سابٮة في دعم كترصبْ قواعد العمل بالتأمبْ التعاكني الإسلامي، كاتساقنا مع مستلز 
فأننا نشبّ في أدنه الذ بعض اب٤قبَحات لصيغة تأمبْ تعاكني اسلامي تتفق مع الضوابط 

  :طار متكامل كمتوازف لتحقيق أىداؼ التأمبْإالشرعية الإسلامية، في 
شركة مسابٮة، يكوف للمسابٮبْ فيها أف تتولذ إدارة التأمبْ التعاكني الإسلامي،  (ُ

  .مركز مالر منفصل على كجو اب٢قيقة عن اب٤ركز اب٤الر لعمليات التأمبْ
دارة العليا لشركة التأمبْ التعاكني الإسلامي اب٤سابٮة، أف بٚصم بٝيع اب٤صاريف للإ (ِ

عمليات الإدارية كالتشغيلية من ب٦موع أقساط التأمبْ، كأف تتقاضى أجورنا مقابل إدارتها ل
التأمبْ بصفتها ككيلان بِجر، كب٥ا كذلك أف تستثمر أمواؿ اب٤ؤمٌن ب٥م في استثمارات مشركعة، 
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 .كتستحق بذلك نسبة من أرباح تلك الاستثمارات بصفتها شريكنا مضاربان 
على شركة التأمبْ التعاكني الإسلامي اب٤سابٮة، أف تتجنب الدخوؿ في استثمارات  (ّ

سواء أكاف ذلك في الاستثمارات اب٣اصة باب٤سابٮبْ أـ  ؛ب٧رمة كالسندات كغبّىا
 .بالاستثمارات اب٣اصة بعمليات التأمبْ

بالتعويض على  التزاـ شركة التأمبْ التعاكني الإسلامي اب٤سابٮة، ب٘اه اب٤ؤمٌن ب٥م، (ْ
نوعبْ، جائز كب٩نوع، فاب١ائز ىو أف تلتزـ الشركة بإدارة أعماؿ التأمبْ بِمانة كاحبَاؼ، كمبٌ 

ا قصرت في ذلك فإنها تتحمل تبعات ذلك التقصبّ كالتعويض عنو، كأما اب٤منوع فهو أف م
سواء أكانت الأضرار من الشركة أـ من غبّىا، كبدلان  ،تلتزـ الشركة التزامنا مطلقنا بالتعويض

عن ذلك فللشركة أف تكٌوف احتياطيات من فائض أقساط التأمبْ، كلا تدخل ىذه 
 .الاحتياطيات ضمن قائمة حقوؽ اب٤سابٮبْ بل تكوف خاصة بِعماؿ التأمبْ

تفتيت لشركة التأمبْ التعاكني الإسلامي اب٤سابٮة، أف ترتبط بعقود إعادة تأمبْ ل (ٓ
 اب٤خاطر، بشرط أف تكوف ىذه العقود من قبيل التأمبْ التعاكني.

لا بٲنع من أف يتولذ إدارة شركة التأمبْ التعاكني الإسلامي، جهة مستقلة عن اب٤ؤمٌن  (ٔ
ب٥م أنفسهم، كأف تتقاضى أجورنا أك عمولات مقابل إدارتها للشركة كأعماب٥ا، كلا بٲنع كذلك 

 ،استثمارات أمواؿ التأمبْ بصفتها ككيلان عنهم في الاستثمارمن أف تأخذ جزءنا من أرباح 
كبهذا يظهر أف شركة التأمبْ في كلا النوعبْ) التأمبْ التعاكني الإسلامي، كالتأمبْ التجارم( 
قد تكوف كيانن منفصلان عن اب٤ؤمٌن ب٥م، كما أنها في كليهما قد تكوف شركة ربٕية، أم أنها 

  :رؽ ببْ النوعبْ في أمرين أساسيبْتهدؼ إلذ الربح، كيظهر الف
إذ  ؛الفارؽ الأكؿ: في التأمبْ التجارم ىناؾ التزاـ تعاقدم ببْ شركة التأمبْ كاب٤ؤمٌن ب٥م

تلتزـ الشركة ب٘اه اب٤ؤمٌن ب٥م بدفع التعويضات، كفي مقابل ذلك تستحق كامل الأقساط 
إذ إف التعويض يصرؼ  ؛الالتزاـ اب٤دفوعة. بينما في التأمبْ التعاكني الإسلامي لا ب٦اؿ ب٥ذا

من ب٦موع الأقساط اب٤تاحة، فإذا لد تكن الأقساط كافية في الوفاء بالتعويضات طلب من 
 .الأعضاء زيادة اشبَاكاتهم لتعويض الفرؽ، كإلا كاف التعويض جزئينا بٕسب الأرصدة اب٤تاحة

سبَباح من الفرؽ ببْ الفارؽ الثاني: لا تهدؼ شركة التأمبْ التعاكني الإسلامي إلذ الا
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أقساط التأمبْ البٍ يدفعها اب٤ؤمٌن ب٥م كتعويضات الأضرار البٍ تقدمها الشركة ب٥م، بل إذا 
حصلت زيادة في الأقساط عن التعويضات اب٤دفوعة لبَميم الأضرار، ترد الزيادة إلذ اب٤ؤمٌن 

في مقابل التزامها  ب٥م. بينما يكوف الفائضي في التأمبْ التجارم من استحقاؽ شركة التأمبْ
 .بالتعويض ب٘اه اب٤ؤمٌن ب٥م

 :التوصيات -ثانيًا
سمية التأمبْ الذم يتفق مع أحكاـ الشريعة الإسلامية بػ)التأمبْ التعاكني اعتماد ت (ُ

لذ جانب التأمبْ التعاكني أك التبادلر أك التكافلي البٍ ييراد منها التعاكف إالإسلامي( بدلان أك 
التجارة، ذلك أف ىذه الأب٠اء حاضرة كعاملة لدل غبّ اب٤سلمبْ، كالتكافل كليس الربح ك 

كلاسيما في بلاد الغرب، رغم أنها غبّ متطابقة مع الصيغة الإسلامية البٍ تتطلبي في ىذا 
النوع من التعاكف أك التكافل شركطنا كخصائصى لا تتوافري في أنواع كصيك التأمبْ التعاكني 

 كالتبادلر في الغرب.
ت التأمبْ التعاكني الإسلامي إلذ الالتزاـ التاـ بتطبيق مبادئ الشريعة دعوة شركا (ِ

الإسلامية، من دكف الألتفات الذ مغريات السوؽ كما يوفره التأمبْي التجارم من أغطية مادية 
 ب٧رٌمة.
دارم في شركات التأمبْ التعاكني الإسلامي، تطوير كبٙسبْ جودة ككفاءة الأداء الإ  (ّ

 .اب٤تكاملة كالشاملة البٍ تتضمن بٞاية متوازنة للأطراؼ ذات العلاقةدارة كعلى كفق الإ
دعوة اب٢كومات في العالد العربي كالإسلامي إلذ إصلاح الأنظمة كالتشريعات البٍ   (ْ

بٙكم أعماؿ التأمبْ التعاكني الإسلامي، كإصدار تنظيمات الضبط الشرعي ب٥ذه المجالات 
 .الاقتصادية كالاجتماعية

تكوف ىي اب١هة الإشرافية كالرقابية على أعماؿ  ؛حكومية متخصصة إنشاء ىيئة  (ٓ
كتنمية القدرات القيادية كالاشرافية كالشرعية للعاملبْ في شركات ، التأمبْ التعاكني الإسلامي
 .التأمبْ التعاكني الإسلامي

الاستفادة من ب٨تلف أشكاؿ كتطبيقات التأمينات اب٢كومية اب٤توفرة في بعض البلداف   (ٔ
 .العربية كالإسلامية كالإفادة منها في تطبيقات التأمبْ التعاكني الإسلامي
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أبٮية عقد كرشات العمل كاب٤لتقيات اب٤تخصصة في موضوع التأمبْ التعاكني  (ٕ
 .الإسلامي، بٗا بٰقق دراسة التأمبْ التعاكني دراسة تفصيلية كمناقشة نوازلو

ة في قيادة التأمبْ التعاكني الإسلامي إعداد لوائح إرشادية تطبيقية من اب١هات اب٤عني  (ٖ
على مستول العالد الإسلامي )ب٦لس اب٣دمات اب٤الية الإسلامية كىيئة المحاسبة كاب٤راجعة 
للمؤسسات اب٤الية الإسلامية( تتضمن مواطن الالتزاـ الشرعي في بٝيع ب٦الات التأمبْ 

 .التعاكني
الأمثل كالأحسن من الوسائل ضركرة أف تتبع شركات التأمبْ التعاكني الإسلامي،  (ٗ

كالطرؽ في التسويق، كالإدارة، كالاستثمار، لتحقيق أفضل النتائج على مستول الفائض 
التأميبِ، مع أبٮية ابٚاذ أفضل السبل اب٤تاحة شرعنا لدعم حساب احتياطي عاـ للمخاطر، 

 .كتنميتو بٗا يكفل استقلالية حساب التأمبْ في تغطية ب٨اطره
أمبْ التعاكني الإسلامي، بٗراعاة متطلبات كمستلزمات العمل قياـ شركات الت (َُ

دارة الرشيدة للشركات، كالصادرة عن ب٦لس اب٣دمات اب٤الية الإسلامية كىيئة بقواعد الإ
المحاسبة كاب٤راجعة للمؤسسات اب٤الية الإسلامية، كاب١هات الرقابية ذات الصلة في كل بلد، 

 .ذلك كتستنهض اب٤نهج اب٤تكامل للتأمبْ التعاكنيكإصدار اللوائح الداخلية البٍ بٙقق 
أف ترفع شركات التأمبْ التعاكني الإسلامي، كفاءة إدارة العملية التأمينية لتحقيق  (ُُ

أفضل النتائج ب٢ساب اب٤شبَكبْ، بٗا في ذلك مراعاة أحدث الوسائل اب٤طورة علمينا للتنبؤ 
التأمبْ، من خلاؿ ابٚاذ أفضل السبل باب٣سائر، كبٚفيض ب٨اطر السيولة اب٤تعلقة بٕساب 

اب٤تاحة شرعنا لدعم حساب احتياطي عاـ للمخاطر، كتنميتو بٗا يكفل استقلالية حساب 
التأمبْ في تغطية ب٨اطره، كالبعد ما أمكن عن اللجوء إلذ شركات إعادة التأمبْ التقليدية 

 .لتغطية ىذه اب٤خاطر
شركط التأىيل كاب٣برة كاب٤مارسة التزاـ شركات التأمبْ التعاكني الإسلامي، ب (ُِ

كالاستقلالية بشأف اب٤هن اب٢رة اب٤رتبطة بصناعة التأمبْ، كيتأكد ذلك في التأمبْ التعاكني 
الإسلامي درءنا لشبهة التعدم أك التفريط، إضافة إلذ الارتقاء بٔودة اب٣دمات التأمينية 

تاحة كافة إكات الأخرل، مع أبٮية اب٤قدمة بٗا بٰقق رضاء الزبائن، كاب٤نافسة السعرية مع الشر 
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 .اب٤علومات كالبيانت البٍ تساعد الباحثبْ على الارتقاء بِعماؿ كأنشطة التأمبْ التعاكني
دراسة التغبّات كالتطورات في المجالات التأمينية في ب٨تلف القطاعات حوؿ العالد،  (ُّ

 .تقبليةكالاستفادة منها في صياغة توجهات التأمبْ التعاكني الإسلامي اب٤س
دراسة صيك كأساليب جديدة لتحقيق ىدؼ التعاكف كالتكافل للمجتمع  (ُْ

الإسلامي، كالاستفادة من التقنيات التأمينية، في ب٦الات صناديق الأسر العائلية كدكرىا في 
بٙقيق التكافل الاجتماعي، إضافة إلذ تطوير عقود التأمبْ كالتمويل كاب٤خاطر، لتكوف ضمن 

 .في النشاط الاقتصادم كالاجتماعياب٤بادلات اب٢قيقية 
ا، مع البحث في صور الفائض كالعجز فنينا، كبياف مبٌ بٰدث العجز كالفائض فعليِّ  (ُٓ

البَكيز على أبٮية تطوير بيئة الفصل في منازعات قضايا التأمبْ، بالإضافة إلذ دراسة كتقييم 
ا لصندكؽ التأمبْ، كب٤ا كاف الفائض ملكن  ،صيك التأمبْ التعاكني الإسلامي على الديوف

فيمكن أف ييستثمر في تكوين حساب احتياطي عاـ للمخاطر أك بٚفيض اشبَاكات السنة 
 .القادمة، في حاؿ اختيار عدـ توزيع الفائض على اب٤شبَكبْ
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 الدراجع
 اب٤دينة اب٤نورة: ب٦مع اب٤لك فهد لطباعة اب٤صحف الشريف،، . القرآف الكريمُ
 ـ.ََِِىػ/ُِْْ
اقتصاد اسلامي )موقع  الاختلاؼ ببْ التأمبْ التعاكني كالتأمبْ التجارم.. أكجو ِ

 الكبَكني/ الانبَنت(.
موقع الشيخ  التأمبْ التعاكني كالتأمبْ التجارم. ،. الشيخ العلامة عبدالله بن بيوّ

 العلامة عبدالله بن بيو )موقع الكبَكني/ الانبَنت(.
)موقع الكبَكني/  ،مبْ التعاكني الإسلاميالتأ ،.الشيخ صالح بن عبد الله بن بٞيدْ

 الانبَنت(.
 ،الفرؽ ببْ التأمبْ التعاكني اب٤باح كالتجارم المحرـ، . الشيخ سلطاف بن عبدالله العمرمٓ

 موقع فضيلة الشيخ سلطاف بن عبدالله العمرم )موقع الكبَكني/ الانبَنت(.
 كوـ )موقع الكبَكني/ الانبَنت(.تأمبْ   ،.الفرؽ ببْ التأمبْ التعاكني كالتأمبْ التجارمٔ
، ب٧رـ َّٕب٦لة الاقتصاد الإسلامي: العدد  ،. اب٤لتقى الثالث للتأمبْ التعاكنيٕ
 ـ.َُُِ ىػ/ ديسمبرُّّْ
 )موقع الكبَكني/ الانبَنت(.  ،. الابٙاد العاب٤ي لشركات التأمبْٖ
كة، الطبعة جدة: مطبوعات ب٦موعة دلة البر  ،الغرر كأثره في العقود ،. د. الضريرٗ

 ، موقع صيد الفوائد )موقع الكبَكني/ الانبَنت(.ّٖٔالثانية، ص 
)اب٤ؤبٛر  ،قواعد اب٢وكمة اب٤توافقة مع أحكاـ الشريعة الإسلامية ،. د.بٝعة محمد الرقيبيَُ

ماليزيا: الأكادبٲية العاب٤ية  ،ـ(ََُِالعاب٤ي اب٣امس لعلماء الشريعة حوؿ اب٤الية الإسلامية 
 ـ.َُُِشرعية، للبحوث ال
اكتوبر  ُِىػ/  ُُّْذك القعػدة  َٓ، ُُُْٔالعدد  ،. جريدة الشرؽ الأكسطُُ
 )الانبَنت(. ََُِ

 . دليل المحاسببْ )موقع الكبَكني/ الانبَنت(.ُِ
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سلامي لنظم التأمبْ اب٤عاصرة. إنظم التأمبْ التكافلي: بديل  ،. د.حسبْ شحاتوُّ
 )بٕث منشور في الانبَنت(.

سلاـ سؤاؿ كجواب )موقع الكبَكني/ راء أسهم التعاكنية للتأمبْ. الإ. حكم شُْ
 الانبَنت(.
الفرؽ ببْ التأمبْ التجارم كالتأمبْ التعاكني. موقع  ،. يوسف بن عبد الله الشبيليُٓ
 سلاـ )موقع الكبَكني/ الانبَنت(.طريق الإ
 بن عبدالله بن )الشيخ صالح في بٕث: ،سلاـ كالتأمبْالإ ،محمد شوقي الفنجرم . د.ُٔ

 )بٕث منشور في الانبَنت(.، ـ(ََِّىػ/ُِّْ ،التأمبْ التعاكني الإسلامي ،بٞيد
سلاـ الإ الفرؽ ببْ التأمبْ التعاكني كالتأمبْ التجارم. ،. محمد بن صالح العثيمبُْٕ

 العتيق )موقع الكبَكني/ الانبَنت(.
ربيع  -ُٔ-َُالثاني بٔدة ( . اب٤ؤبٛر ِ/ٗ) ٗ. ب٦مع الفقو الإسلامي. قرار رقم ُٖ

 ىػ.َُْٔالآخر 
)موقع ، الفرؽ ببْ التأمبْ التعاكني كالتأمبْ التجارم ،. معهد الصراط للعلوـ الشرعيةُٗ

 الكبَكني/ الانبَنت(.
سلاـ كيب إالتأمبْ التعاكني كالتأمبْ التجارم لا يستوياف. موقع  ،. مركز الفتولَِ

 )موقع الكبَكني/ الانبَنت(.
صفر  ُِتوصيات اب٤لتقى الأكؿ للتأمبْ التعاكني. الاثنبْ  ،الإسلاـ اليوـ . مؤسسةُِ
 ـ.ََِٗ فبراير ُٔاب٤وافق  -ىػ َُّْ

)خالد بن  في بٕث: ،ُِكقفات في قضية التأمبْ، ص  ،. د. سامي السويلمِِ
موقع صيد الفوائد )موقع  -إبراىيم الدعيجي. رؤية شرعية في شركة  التأمبْ التعاكنية(.

 كني/ الانبَنت(.الكبَ 
دارة التأمبْ كاب٣طر. عماف: دار اب٤ناىج للطباعة كالنشر، إ ،.  د.سلماف زيدافِّ
 ـ.ََُِ
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الفركؽ اب٤ؤثرة في التأمبْ التعاكني كالتأمبْ التجارم. موقع  علاء الدين زعبَم. . د.ِْ
 الاسلاـ اليوـ )موقع الكبَكني/ الانبَنت(.

في بٕث:) رؤية شرعية في شركة  ،صل الإسلامي. فتاكل اب٥يئة الشرعية لبنك فيِٓ
 موقع صيد الفوائد )موقع الكبَكني/ الانبَنت(. التأمبْ التعاكنية(.

الأردف: جامعة البّموؾ، ، مشركعية التأمبْ التعاكني ،. د. فخرم خليل أبو صفيةِٔ
 -لذ بٝادل الأك  -ربيع الآخر  - ُٔ، السنة  ّٔب٦لة البحوث الفقهية اب٤عاصرة، العدد 

 ـ.ََِْيونيو )حزيراف( يوليو )بٛوز( أغسطس )آب(  -ىػ ُِْٓبٝادل الآخرة 
قتصاد إسلامي )موقع ا ـ،December 26th، 2009. صيغة التأمبْ التعاكني ِٕ

 الكبَكني/ الانبَنت(.
رؤية شرعية في شركة التأمبْ التعاكنية. موقع صيد  ،براىيم الدعيجيإ. خالد بن ِٖ

 الكبَكني/ الانبَنت(.)موقع  الفوائد
 )بٕث في الانبَنت(. ،. د. محمد القرم. التأمبْ التعاكنيِٗ




