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 ملخص الدراسة:
قائم على فنيات  ،كشف عن فاعلية برنامج إرشادي انتقائيىدفت الدراسة إلى ال

في الدتفوقنٌ دراسيًّا  الكفاءة الذاتية لدى الطلبةأبعاد بعض النظريات الإرشادية في تحسنٌ 
( 03تكونت عينة الدراسة التجريبية من ) .سلطنة عُمان، تم استخدام الدنهج شبو التجريبي

ا إلى تم تقسيمهن عشوائيًّ  .مقياس الكفاءة الذاتيةطالبة لشن حصلن على أقل الدرجات على 
إحدالعا تجريبية والثانية ضابطة، وبعد تطبيق البرنامج  ؛لرموعتنٌ متساويتنٌ ومتكافئتنٌ

 الإحصائية الدتمثلة بالأساليب تحليل البياناتو الإرشادي على المجموعة التجريبية، 
-Mannويتني  -لدئوية واختبار مانبالدتوسطات الحسابية والالضراف الدعياري والنسب ا

Whitney test،  واختبار ويلكوكسونWilcoxon-test والتعرف  ،للحكم على الدتوسطات
فروقاً ذات دلالة نتائج العلى اتجاىات الفرق قبل وبعد تطبيق البرنامج الإرشادي، أظهرت 

تجريبية المجموعتنٌ الدرجات ( بنٌ متوسطي رتب 3.30دلالة )العند مستوى ة إحصائي
ه الدختلفة، لصالح المجموعة أبعادعلى مقياس الكفاءة الذاتية و ، القياس البعدي والضابطة في

( بنٌ متوسطي 3.30عند مستوى دلالة )ذات دلالة إحصائية ظهرت فروق كما التجريبية،  
وتؤكد في القياسنٌ القبلي والبعدي، لصالح القياس البعدي؛ رتب درجات المجموعة التجريبية 

الدتفوقنٌ فاعلية البرنامج الإرشادي في تحسنٌ الكفاءة الذاتية لدى الطلبة ذه النتيجة ى
ستمرارية فاعلية البرنامج الإرشادي، من خلال القياس التتبعي اكما أظهرت النتائج دراسيًّا،  

ا بنٌ حصائيًّ إدالة  قفرو حيث لم تظهر نتهاء تطبيق البرنامج( ا)بعد شهر ونصف من 
وىذا ما يؤكد درجات المجموعة التجريبية في القياسنٌ البعدي والتتبعي؛  متوسطي رتب

 استمرارية فاعلية البرنامج الإرشادي.
 .الانتقائي، الكفاءة الذاتية فاعلية، الإرشاد الدتفوقنٌ دراسيًّا، الكلمات الدفتاحية:
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 مقدمة الدراسة وإطارىا النظري:
 ،يشهده العالم خلال العقود القليلة الداضية في ظل التطور السريع وسباق الدعرفة الذي

الطلبة  من اىتمام ورعاية لفئة ومم ورقيها يقاس بمدى ما توليأصبح تطور الشعوب والأ
كنهم من توظيف قدراتهم بأقصى ما لؽُ ، وتحديد احتياجاتهم ومشكلاتهم بما الدتفوقنٌ دراسيًّا

عليها  ساسية التي تعتمدة والقاعدة الأيقيقهم الثروة الحفللارتقاء بأنفسهم ولرتمعاتهم، ؛ لؽكن
نسانية في مواكبة التغنًات الدتسارعة بمختلف المجالات السياسية والاقتصادية المجتمعات الإ

والاجتماعية والثقافية، في سعيها لضو التقدم والازدىار، وبناء لرتمع متماسك قائم على 
 كار.بداع والابتثوابت وأسس مدروسة في الوصول إلى الإ

لم يعد  -((Holmes, 2016وكما أشار  -الدتفوقنٌ دراسيًّا ولعل الاىتمام بالطلبة
بل تعدى ذلك إلى تجاوز الاعتقادات الخاطئة التي   ،ا بحاجاتهم التعليمية والأكادلؽيةلزصورً 

، (Terman,1925)كتنًمان   والدوىبة: لتفوقباكان يعتقد بها بعض الباحثنٌ والدهتمنٌ 
الذين كانوا يرون  (Hawkins, 1995) وىاوكينز (Austin & Draper 1981) برواوستان ودرا
، ولديهم توافق انفعالي الدشكلات من الوقوع فيللأفراد ا ا واقيً شكل درعً يبأن التفوق 

؛ هم من الاعتماد على أنفسهم كونهم لؽتلكون قدرات عالية ومتميزةنلؽك ونفسي واجتماعي
مثل  صحاب الاتجاه الآخرأالتوجيو والإرشاد، في حنٌ أن  وبالتالي ىم أقل حاجة لخدمات

(Clevland & Meranda,1975) وكوفمان وسيمبسون (Simpson & Kaufman ,1981). 
وىم ، ا للمشكلات ولديهم العديد من الحاجات الإرشاديةيرون بأنهم من أكثر الفئات تعرضً 

خاصة تلك الدتعلقة  ،ية والانفعاليةابات السلوكية والنفسطر ضمعرضنٌ للوقوع في كثنً من الا
وفلسفة الوجود  ،والحساسية العالية، الدتمثلة بعدم التوازن الانفعالي، بالدشكلات الداخلية

ومشكلات خارجية تتعلق  ،والسعي لضو الكمال والدثالية، وتعدد الاىتمامات ،والعزلة
على تكوين  دم القدرةوع ،وضغط الزملاء ،وطموحات الوالدين العالية ،سريةبالضغوط الأ

لشا يؤثر  ،وتدني في مستوي تقدير الذات وتوكيدىا ،خرينعلاقات اجتماعية ناجحة مع الآ
وىذا ما يؤكد ضرورة الاىتمام والانفعالية، على كفاءتهم الذاتية والاجتماعية والأكادلؽية 
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الشخصية الدتوازنة  لدا لذا من تأثنً كبنً في بناء ،بحاجاتهم النفسية والاجتماعية والانفعالية
 لديهم.والدتوافقة 

ونظراً لذلك بدأ الاىتمام بدراسة لستلف الأبعاد والدكونات النفسية في شخصية 
الطالب الدتفوق، التي استهدفت الذات كمفهوم عام وما يرتبط بها من مفاىيم فرعية؛ كوعي 

الدكونات الأساسية  الذات، وتنظيم الذات، وكفاءة الذات، وتوكيد الذات وغنًىا، كونها من
التي تساىم بتكوين معتقداتهم، وتشكيل سلوكهم وتصرفاتهم،، وتعزيز قدراتهم وتوجيهها لضو 
إلصاز الدهام بفاعلية، والقدرة على التخطيط، وتقييم الأعمال، وضبط الانفعالات والعواطف، 

 م.وتعزيز مهارات حل الدشكلات؛ لشا ينعكس بشكل مباشر على لستلف جوانب حياته
( دراسة ىدف من خلالذا التحقق من فاعلية 7302فبهذا الصدد أجرى عطية )

برنامج سلوكي معرفي لتحسنٌ مهارات تنظيم الذات لدى التلاميذ الدتفوقنٌ دراسيًّا، على 
طالبًا، قُسموا عشوائيًّا إلى لرموعتنٌ: ضابطة وتجريبية، استخدم فيها مقياس  03عينة من 

لومات ومقارنة أداء المجموعات على القياس القبلي والبعدي، وأظهرت تنظيم الذات لجمع الدع
( في مهارات تنظيم الذات (0.05النتائج وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى 

 لصالح المجموعة التجريبية في القياس البعدي.
( دراسة ىدفت إلى اختبار فاعلية برنامج إرشادي 7307وأجرت العبيدي وسهيل )

مية الوعي الذاتي لدى الطلاب الدتفوقنٌ دراسيًّا، تبنى فيو الباحثان مقياس الوعي الذاتي في تن
(، وإعداد برنامج إرشادي انتقائي، قائم على لرموعة من 7303الذي أعده القرة غولي )

( طالبًا تم تقسيمهم لعينتنٌ: 00الفنيات والاستراتيجيات الإرشادية، بلغت عينة البحث )
بطة، أظهرت نتائج الدراسة فاعليىة البرنامج الإرشادي الدطبق على العينة تجريبية وضا

التجريبية؛ حيث كانت الفروق لصالح القياس البعدي في العينة التجريبية، مقارنة بالعينة 
 الضابطة التي لم تخضع للمعالجة التجريبية.

رشادي مبني ( التي ىدفت إلى تناول أثر برنامج إ7302كما جاء في دراسة النجار )
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على نظرية منظور زمن الدستقبل لتعديل الذوات المحتملة السالبة لدى الدتفوقنٌ، على عينة 
طالبًا متفوقاً، تم تقسيمهم عشوائيًّا إلى عينتنٌ: تجريبية وضابطة، أظهرت نتائج  03شملت 

 القبلي الدراسة فاعلية البرنامج الإرشادي حيث كانت الفروق في العينة التجريبية للقياسنٌ
والبعدي لصالح البعدي، والفروق بنٌ التجريبية والضابطة لصالح التجريبية التي تعرضت 
للمعالجة الإرشادية، لشا يدلل على فاعلية البرنامج، ولم تظهر فروق في القياسنٌ البعدي 

 التتبعي.والتتبعي في المجموعة التجريبية؛ وىذا ما يشنً إلى استمرارية تأثنً البرنامج في القياس 
أحد الدفاىيم  إلى أنها (7300)يشنً البهدل  الكفاءة الذاتية العامة في وفيما يتعلق

( في نظريتو الدعرفية Bandura,1977النفسية الحديثة التي ظهرت على يد باندورا )
ذي أشار فيها بأن معتقدات الأفراد عن ذواتهم، والوصول إلى درجة مناسبة لوا ،الاجتماعية
ا ونظرً  .نسانيةالذاتية بأبعادىا الدختلفة يؤثر في العديد من جوانب الشخصية الإ من الكفاءة

فتناولو  ؛لألعية ىذا الدفهوم فقد تناولتو العديد من الدراسات مع العديد من الدتغنًات
(Bandura,1989 ،في الكشف عن علاقة بالإلصاز والقدرة على اتخاذ القرارات الدعقدة )

ن الكفاءة الذاتية الدرتفعة تزيد من قدرة الأفراد على التعامل مع حيث أسفرت نتائجها بأ
 .لصازالإو الدشكلات الدعقدة 

ات نً ( إلى أنها تعتبر من الدتغSherer & Madduxس )كل من شنًر ومادوك  يؤكد كما
تحديد و  يتمكن الأفراد من فهم أنفسهم خلالذا فمن ،النفسية الذامة في شخصية الفرد

فبهذا  م،الصعوبات والدشكلات والتحديات التي تواجه هةعلى مواج اتهمر وقدم مكانياتهإ
معتقدات الأفراد عن كفاءتهم الذاتية العامة،  أن   (7302)الجهورية والظفري،  الاتجاه تؤكد

ا يشمل على تراكم حالات النجاح والفشل التي يعزوىا الفرد لذاتو، جدًّ مهمًّا  اتدثل مركبً 
كمعتقدات   ؛اتية العامة تؤثر على معتقدات الكفاءة الذاتية الخاصةفمعتقدات الكفاءة الذ

 الكفاءة الأكادلؽية والكفاءة الاجتماعية والكفاءة النفسية وغنًىا.
وعن علاقتها بالإلصاز والجهد الدبذول وأداء الدهمات بكفاءة وفاعلية لدى الدتفوقنٌ 

وأبعادىا  ((self-efficacyمة العاالذاتية أن الكفاءة  (7300) اليوسفدراسيًّا، يرى 
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 ذات ألعية مركزيةالدختلفة: الاجتماعية والأكادلؽية والانفعالية والدعرفية لدى الدتفوقنٌ دراسيًّا، 
معرفيات عديدة تحتوي على توقعات ذاتية في  وفهمها، لشا يكونومعرفتها ذواتهم في بناء 

تواجههم بصورة ناجعة وميسرة، على التغلب على لستلف الدواقف والتحديات التي  تهمقدر 
( الدتمثلة في الصورة التي self-perception) من إدراك الذات مهمًّا اضافة إلى كونها جزءً إ

داء أا على مستوى الجهد الدبذول في  أو سلبً لغاباً إبما ينعكس ، يطورىا الفرد عن نفسو
لصاز الإعلى دى قدرتها مو لغابية أو سلبية تجاه الذات إمشاعر  وتكوين، لصازىاإالدهمات و 

 .لغابي الناجح والناضج مع لستلف الدواقف الحياتية والدراسيةوالتطور، بما لػقق التفاعل الإ
 (7307يعقوب ) وعن علاقتها بألظاط وأساليب التفكنً والسلوك الإلغابي يضيف

تولد  فكلما، تهاو سلبيبيتها أإلغامن حيث لظاط التفكنً أتؤثر بشكل مباشر على  أنهاعلى 
لضو امتلاكهم للكفاءة الذاتية بأبعادىا الدختلفة، كلما كان لديهم لأفراد شعور إلغابي لدى ا

لضو ميل لضو التفكنً الإلغابي، وعملوا على توظيف قدراتهم ومعارفهم وخبراتهم توظيفًا إلغابيًّا، 
إن تولد شعور  في حنٌالتي تواجههم للتوصل إلى الحلول الدنطقية والبناءة؛ تحليل الدشكلات 

يشعرون بتدني في كفاءتهم سلبي لضو كفاءتهم الذاتية يولد سلوكًا وتفكنًاً مغايراً؛ لشا لغعلهم 
وتتشكل لديهم كثنً من مشاعر النقص والدونية، وصعوبة في التفاعلات الذاتية، 

علهم لشا لغالاجتماعية، وعدم النجاح في بناء علاقات اجتماعية، وتدني في الشعور بالإلصاز؛ 
قيامهم بالدهمات الأكادلؽية والدعرفية والعاطفية عند  في حالة عدم استقرار واضطراب دائم

 وغنًىا.
لشا سبق تتضح ألعية الكفاءة الذاتية وأبعادىا الدختلفة في شخصية الطلبة الدتفوقنٌ 

لؽية دراسيًّا، وارتباطها في العديد من الدتغنًات والخصائص النفسية والاجتماعية والأكاد
والدعرفية، التي تساىم في بناء الشخصية الدتكيفة والدتوازنة، وىذا ما يبرر ضرورة استهدافهم في 

الذي جاء بو  الإرشاد الانتقائيالبرامج الإرشادية التي تساىم في تحسينها وتنميتها. ولعل 
دراسيًّا؛  أحد أىم الأساليب الإرشادية التي تناسب الطلبة الدتفوقنٌ  (Thornالعالم ثورن )
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كونو يتيح فرصة اختيار الفنيات والاستراتيجيات الإرشادية، من عدد من نظريات الإرشاد 
النفسي، بما يتوافق مع الخصائص والقدرات والاتجاىات للطلبة الدتفوقنٌ دراسيًّا. حيث يشنً 

نظرتو تبرز من خلال  ألعية الإرشاد الانتقائي التكامليبهذا الصدد بأن  (7333) سري
، والانتقاء، لتكاملية لكل الدعرفة النفسية في نسق شامل؛ حيث يقوم على أساس التمييزا

، والتجميع بنٌ نظريات وأساليب وإجراءات العلاج النفسي الدختلفة بما يتناسب مع الدرشد
 بنجاح. لعملية الإرشادية، لتنفيذ اوالدشكلة، والدسترشد

لإرشاد الانتقائي أحد الأساليب ا من حيث إن (2009أبو عراد )ويؤكد على ذلك 
الإرشادية القائم على إتاحة المجال للأخصائي النفسي باختيار فنياتو وأساليبو الإرشادية من 
عدد من النظريات الإرشادية، بما يتناسب مع الفئة الدستهدفة والسلوك الدستهدف، بدلًا من 

 إرشاديأسلوب لا يوجد أنو فكرة لتقييد نفسو بنظرية معينة؛ فجاء الإرشاد الانتقائي مؤيدًا 
التعامل مع الجوانب الدتعددة أو نظرية إرشادية واحدة، لؽكن أن تعطي نتائج إلغابية في 

 الدسترشدين. لدشكلات
لألعية الفئة الدستهدفة، وألعية السلوك الدستهدف وألعية ا ونظرً وبناء على ذلك 

نتقائي افاعلية برنامج إرشادي ول الأسلوب الإرشادي الدستخدم، جاءت ىذه الدراسة لتنا
 .في سلطنة عُمانالدتفوقنٌ دراسيًّا  الكفاءة الذاتية لدى الطلبةأبعاد في تحسنٌ 

 شكلة الدراسة:م
شهدت الدنظومة التربوية في سلطنة عُمان خلال العقود الأربعة الداضية تطورات 

ل من الطالب والدعلم على وتغنًات جذرية، نالت الاىتمام بعناصر العملية التربوية، مست ك
حد سواء، وذلك لدواكبة ما يشهده العالم من تطورات في المجالات الدختلفة، لذلك بدأ 
الاىتمام بالطالب كأحد أىم العناصر الرئيسية في العملية التربوية، والاىتمام بكل ما من 

زاد الاىتمام  كما .السوية القادرة على مواكبة ىذه التغنًاتشأنو الإسهام ببناء شخصيتو 
لدتفوقنٌ والمجيدين دراسيًّا، من خلال توجيو الجهود والإمكانات لضو الاىتمام بهم، الطلبة بفئة 

أحد أىم العناصر البشرية في المجتمع التي تحتاج إلى الاىتمام والرعاية بمختلف جوانب ك
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نسانية لمجتمعات الإالشخصية العلمية والأكادلؽية والنفسية والاجتماعية، فهم من تبني عليهم ا
 .والطموحات الدستقبلية ؤىالكثنً من الر 

 ةكالكفاء  ؛ىا وتطويرىا وما يرتبط بها من مصطلحات نفسيةؤ الذات وبناوتعتبر 
من الدصطلحات النفسية الذامة في شخصية الطلبة والدعرفية والعاطفية  الذاتية والاجتماعية

ىتمام بفئة لاافي  على الرغم من الجهود الدبذولةف. يةللتعزيز والتنمالتي تحتاج الدتفوقنٌ دراسيًّا 
ن ىناك تقصنً أإلا  ؛لديهموالأكادلؽية والعمل على تطوير الجوانب الدهارية الدتفوقنٌ دراسيًّا، 

لا تقل ألعية عن الجوانب  في تناول الجوانب النفسية والاجتماعية لذم، والتي ىي بطبيعة الحال
حيث  ؛داء بشكل ملحوظتساعد على رفع مستوى الإلصاز والأ االأكادلؽية والدعرفية؛ لكونه

ن الطفاض وعي الطالب الدتفوق، بذاتو وقدراتو الذاتية الدتمثلة بالكفاءة الذاتية وأبعادىا إ
ة بداعيالإ ولػد من قدراتوالدختلفة، يقلل من قدرتو على مواجهة الصعوبات والدشكلات، 

 والإلصاز. على العطاء توقدر تقبل و تو الإلغابية للمسونظر والابتكارية، 
ستراتيجيات إرشادية تستهدف الطلبة اعلى ذلك زادت الحاجة إلى تبني فبناء 

مهاراتهم العقلية وقدراتهم وتعزيز ىذه الدهارات لديهم، لشا يعزز من  لتنمية دراسيًّا؛ الدتفوقنٌ
الثقة   من شأنها تعزيزبداعية، وتوفنً فرص التدريب التيستغلال طاقاتهم الإواالابتكارية، 

 .بالنفس لديهم ورفع سوية كفاءتهم الذاتية
إجراء دراسة استطلاعية في  للوقوف على مشكلة الدراسة في لرتمع البحث، تمو 

طلبة  شراف على( خلال فترة الإ7302/7302الفصل الدراسي الثاني من العام الأكادلؽي )
النفسي، حيث تم تطبيق مقياس الكفاءة الذاتية التدريب الديداني لطلبة الداجستنً في الإرشاد 

في مدرسة النور للتعليم ما بعد دراسيًّا  الطالبات الدتفوقاتمن العامة على عينة عشوائية 
( طالبة، أظهرت النتائج أن متوسط 03) ، وعددىنبسلطنة عُمانفار ظساسي بمحافظة الأ

، الانفعالية، و الأكادلؽيةو الاجتماعية،  ةالكفاء: الاستجابة على بنود الدقياس، بأبعاده الخمسة
وىذا ما يؤكد الحاجة إلى إعداد برنامج (, 7.2)حيث بلغ ، اكان متوسطً   والعاطفيةالدعرفية و 
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تتحدد مشكلة من ىنا . م الذاتيةءتهإرشادي لتزويدىم بالدهارات اللازمة لتحسنٌ مستوى كفا
التي أظهرتو الدراسة الاستطلاعية على الدراسة )بالدستوى الدتوسط لأبعاد الكفاءة الذاتية 

عينة من الطالبات الدتفوقات دراسيًّا، والعمل على تحسينها من خلال إعداد وتطبيق برنامج 
عن السؤال لإجابة إرشادي قائم على فنيات عدد من النظريات الإرشادية، من خلال ا

 :الرئيسي التالي
مستوى أبعاد  نتقائي لتحسنٌما مكونات البرنامج الإرشادي الا السؤال الرئيس:

 الدتفوقنٌ دراسيًّا بسلطنة عُمان؟لدى الطلبة العامة الكفاءة الذاتية 
 وتتفرع عنو التساؤلات التالية:

العامة الكفاءة الذاتية مستوى أبعاد  تحسنٌ برنامج إرشادي انتقائي فيفاعلية ما  -0
 ؟الدتفوقنٌ دراسيًّا بسلطنة عُمانلدى الطلبة 

المحافظة على مستوى مرتفع نتقائي في البرنامج الإرشادي الافاعلية تمر ىل ستس -7
)شهر  زمنية بعد فترةمن الكفاءة الذاتية العامة للطلبة الدتفوقنٌ دراسيًّا في سلطنة عُمان 

 من انتهاء تطبيق البرنامج الإرشادي؟ونصف( 
 أىداف الدراسة:

 تهدف الدراسة إلى ما يلي:
، بالاعتماد على عدد من نتقائيي قائم على الإرشاد الابرنامج إرشاد تصميم -0

فنيات النظريات الإرشادية ذات الارتباط الدباشر بمشكلة الدراسة، وتطبيقو على العينة 
 الكفاءة الذاتية.التجريبية لتحسنٌ أبعاد 

تحسنٌ في  الانتقائي التعرف على فاعلية البرنامج الإرشادي القائم على الإرشاد -7
 الدتفوقنٌ دراسيًّا بسلطنة عُمان. لدى الطلبة  لكفاءة الذاتيةاأبعاد 

الكفاءة الذاتية تحسنٌ أبعاد في  التعرف على استمرارية فاعلية البرنامج الإرشادي -0
 الدتفوقنٌ دراسيًّا بسلطنة عُمان.لدى الطلبة 

 أهمية الدراسة:
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دفة في الدراسة )الدتفوقنٌ تبرز ألعية الدراسة الحالية بوجو عام من ألعية الفئة الدسته
دراسيًّا(، والاىتمام بهم على الدستوى العالدي؛ حيث شهدت بداية القرن الحادي والعشرين 
سباقاً عالديًّا في لرال رعاية الدتفوقنٌ والدبدعنٌ؛ نتيجة للسباق بنٌ القوى العظمي في لرالات 

العودة إلى الحرب الباردة،  التكنولوجيا الرقمية، وحرب النجوم، وغزو الفضاء، واحتمالية
إضافة إلى ما يشهده ىذا العالم من تغنًات متسارعة بمختلف الجوانب السياسية والاقتصادية 

 والدنظمات ظهرت العديد من الدراسات والدؤتدرات والدشاريع التربويةوالاجتماعية والدهنية؛ ف
دعو إلى التي تخاص، و جو و بودول الخليج العربي الدولي والعربي بشكل عام، ستوى الدعلى 

 الدراسة من خلال:الاىتمام بهم. وبناء عليو تظهر ألعية 
 وتتمثل في الآتي: الأهمية النظرية:

دراسيًّا وحاجاتهم الإرشادية،  لقاء الضوء على الأطر النظرية لدشكلات الدتفوقنٌإ -
مع ىذه امل والاستفادة من البرنامج الإرشادي الدعد لذذه الدراسة، وتوظيفو في التع

 .الدشكلات
في الشخصية  لأحد الدفاىيم النفسية الذامةإلقاء الضوء على الأطر النظرية  -

وىو الكفاءة الذاتية الإنسانية بشكل عام، وشخصية الطالب الدتفوق بشكل خاص، 
في شخصية )الأكادلؽية والاجتماعية والدعرفية والانفعالية والعاطفية(، وإظهار ألعيتها بأبعادىا 

الاستفادة من الجوانب الدهارية ودورىا في لصاز، الدافع للإفوقنٌ، وانعكاسها على الدتلبة الط
 بما لؼدم المجتمعات الإنسانية ويساىم في تطورىا ورقيها.، لديهم والابتكارية
تعد ىذه الدراسة إضافة نوعية إلى الدراسات النظرية والتجريبة التي تناولت فئة  -

راسيًّا، وتعتبر من الدراسات النادرة بحدود علم الباحث، التي تناولت الطلبة الدتفوقنٌ د
 الكفاءة الذاتية بأبعادىا الخمسة )الأكادلؽية والاجتماعية والدعرفية والانفعالية والعاطفية(.

 وتتمثل في:الأهمية التطبيقية: 
ح نو ومن خلال إجراء مسإحيث  ؛ألعيتها في الديدان التربوي في سلطنة عُمان -
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 الدراسات في المجتمع العُماني تبنٌ شح واضح في الدراسات التي تناولت الطلبة الدتفوقنٌ
 .دراسيًّا بشكل خاص

ألعيتها للأخصائينٌ النفسينٌ العاملنٌ في مدارس التعليم العام والجامعات، من  -
 خلال الاستفادة من إجراءاتها التطبيقية.

الدهتمة بفئة والجهات على العملية التربوية سيساىم البرنامج الإرشادي، القائمنٌ  -
، والأخصائينٌ النفسينٌ وأولياء أمور الطلبة الاستفادة من الدتفوقنٌ دراسيًّا الطلبة

في رفع سوية العديد من -ستراتيجيات والأساليب والفنيات الإرشادية الدستخدمة الا
 . الدتفوقنٌالخصائص النفسية لدى الطلبة 

والتحقق من خصائصو  ،الكفاءة الذاتية( أبعادوإعداد مقياس ) لعيتها في تصميمأ -
خرى، وتطبيقو أاستخدامو من قبل باحثنٌ آخرين في دراسات على كومترية، لشا يساعد يالس

 خرى.أعلى عينات لشاثلة وفي لرتمعات 
 :حدود الدراسة

ءت الدراسة على استخدام عدد من الفنيات التي جااقتصرت : ةالدوضوعي ودالحد -0
النظرية العقلانية و الاجتماعية، والنظرية  ،بها بعض النظريات النفسية: مثل النظرية الدعرفية

نتقائي ابرنامج إرشادي في إعداد ونظرية الذات، ونظرية الإرشاد بالواقع، ، الانفعالية السلوكية
بأبعادىا اسيًّا الدتفوقنٌ در للاستفادة منو في تحسنٌ مستوى الكفاءة الذاتية العامة لدى الطلبة 

 (.العاطفيةالخمسة )الاجتماعية، الأكادلؽية، الانفعالية، الدعرفية، 
 ( .7302/ 7302) الأكادلؽي امللعالدراسي الأول الفصل الحد الزماني:  -7
الدتفوقات دراسيًّا والدسجلات ضمن قوائم  الإناث الحد البشري: الطالبات -0

%، بناء على نتائج نهاية العام الدراسي  28الطلبات الحاصلات على معدلات تزيد عن 
ساسي للصفوف الثامن والتاسع والعاشر في مدرسة النور للتعليم ما بعد الأ 7302/7302

 .بمحافظة ظفار بسلطنة عُمان في ولاية صلالة
ناث بمحافظة ظفار بسلطنة مدارس التعليم العام للإعينة من الحد الدكاني:  -0
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 عُمان.
 مصطلحات الدراسة:

يعرفها كارل روجرز بأنها كل منظم ومنسق تشتمل على : اصطلاحًاالكفاءة الذاتية 
  ؛قدرة الفرد على إدراك لرموعة الخصائص الدكونة للأنا، وعلاقتها بالجوانب الحياتية الدتنوعة

كنتيجة للتفاعل مع البيئة التي يعيش فيها الفرد، لشا يولد ثقة الفرد بقدراتو خلال الدواقف 
 (.7332. )العتيبي، ةالتي تتطلب مطالب كثنًة، ومهمات غنً مألوف ةالجديد

: وتتمثل بمدى قدرة الطالب الدتفوق على القيام بمختلف الدهام الدطلوبة منو، االكفاءة الذاتية إجرائيًّ 
الددرسية والشخصية والأسرية، وتقاس بالدرجة التي  توساعده على التكيف مع بيئا يداء عالية، بمأبدرجة 

 ه الدختلفة الدطبق بهذه الدراسة.أبعادتحصل عليها الطالبة الدتفوقة على مقياس الكفاءة الذاتية العامة و 
  Counseling Programالبرنامج الإرشادي: 

نظرية  أطرفي ضوء الدخططة والدنظمة بأنو "لرموعة من الإجراءات اصطلاحًا  يعرف
لوقائية، والعلاجية، والنمائية، وفق قدنً الخدمات الإرشادية ات، بهدف لزددةوقواعد 

لغابية في الشخصية الإوتعزيز الدهارات نمية لت ؛الأساليب العلمية لدراسة السلوك الإنساني
)عبد  ."بما يساعدىم بالوصول إلى درجة مناسبة من التكيف والصحة النفسيةنسانية، الإ

 (.08، 7300الله، وخوجة، 
ية بأنو لرموعة من الجلسات الإرشادية القائمة على ا: في الدراسة الحالويعرف إجرائيًّ 

نتقائي من عدد من النظريات الإرشادية سلوب الإرشاد الاأوفق  ،عدد من الفنيات الإرشادية
ق مع تحقيق البرنامج لأىدافو، في تحسنٌ مستوى الكفاءة الذاتية العامة بأبعادىا فبما يتوا

في سلطنة ( للطالبات الدتفوقات دراسيًّا والعاطفيةعالية )الاجتماعية والأكادلؽية والدعرفية والانف
 .عُمان

نظرياًّ بأنو: لشارسة  (gallant & zhao, 2011)يعرفو  الإرشاد الانتقائي:
منظمة ولسططة قائمة على الأسلوب الإرشادي الانتقائي التكاملي في التعامل مع ة إرشادي

ية قائمة على اختيار الفنيات والأساليب الدشكلات السلوكية، بحيث تكون الدمارسة الإرشاد
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 .من أكثر من نظرية إرشادية، وبما يتوافق مع طبيعة وخصائص ومرحلة الفئة الدستهدفة
: يعرف بأنو اختيار لرموعة من الفنيات والاستراتيجيات الإرشاد الانتقائي إجرائيًّا

العقلانية و الاجتماعية، و  الدعرفيةالإرشادية، الدستمدة من عدد من نظريات الإرشاد النفسي )
( لبناء جلسات البرنامج الإرشادي الذي والذات، ونظرية الإرشاد بالواقع، الانفعالية السلوكية

 02-00يناسب عينة الدراسة من الطالبات الدتفوقات دراسيًا، التي تتراوح أعمارىم ما بنٌ 
دلؽية والاجتماعية والدعرفية سنة والسلوك الدستهدف الدتمثل في أبعاد الكفاءة الذاتية )الأكا

 والانفعالية والعاطفية(. 
: تبنت الدراسة تعريف مكتب التربية الأمريكي حيث يعرفهم: الدتفوقون دراسيًّا نظريًّّ 

بأنهم الأفراد الذين يظهرون تديزاً وتفوقاً وإلصازاً، بمستويات مرتفعة وملحوظة عند مقارنتهم 
الكامنة لديهم، بحيث يظهر ىذا التميز في القدرات  بالآخرين، من خلال استغلال القدرات

العقلية، والإبداعية، والابتكارية، والأدائية، والتحصيلية، لشا لغعلهم بحاجة إلى رعاية خاصة 
من الدؤسسات التعليمية والمجتمعية، لتقدنً برامج اثرائية وخدمات وأنشطة خاصة متميزة بما 

ا يساىم في استغلال قدراتهم وتديزىم في المجالات يتناسب وىذه القدرات والدهارات، وبم
 .(Gargiulo,2015الحياتية الدختلفة. )

معدلات تزيد  علىالطالبات الحاصلات : دراسيًّا إجرائيًّا لغاية ىذه الدراسة نو الدتفوق
في مدارس الحلقة الثانية  7302/7302بناء على نتائج الفصل الدراسي الثاني ، %28عن 

 عام في لزافظة ظفار بسلطنة عُمان.من التعليم ال
 :الدراسة ضياتفر  

متوسطي رتب بنٌ  0,01الدلالة عند مستوى ة إحصائيذات دلالة توجد فروق  -0
والضابطة في القياس البعدي على مقياس الكفاءة الذاتية العامة درجات المجموعة التجريبية 

 المجموعة التجريبية. باتجاه( والعاطفيةية وأبعادىا، )الاجتماعية والأكادلؽية والدعرفية والانفعال
رتب درجات متوسطي بنٌ  0,01توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى  -7

وأبعادىا  المجموعة التجريبية في القياس القبلي والبعدي على مقياس الكفاءة الذاتية العامة
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 القياس البعدي. هباتجا( والعاطفية)الاجتماعية والأكادلؽية والدعرفية والانفعالية 
متوسطي  بنٌ 0,01ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة لا توجد فروق  -0

البعدي والتتبعي )بعد شهر ونصف من انتهاء  في القياسدرجات المجموعة التجريبية  رتب
تطبيق البرنامج( على مقياس الكفاءة الذاتية العامة وأبعاده )الاجتماعية والأكادلؽية والدعرفية 

 (.والعاطفيةالانفعالية و 
 منهجية الدراسة وإجراءاتها:

 : منهج الدراسة:أولًا 
الدنهج شبو التجريبي؛ للتحقق من صحة الفروض؛ وذلك من تدثل منهج الدراسة في 

وىو البرنامج الإرشادي  ؛أحدلعا الدتغنً الدستقل ؛خلال اختبار فاعلية العلاقة بنٌ متغنًين
نً التابع وىو الكفاءة الذاتية العامة وأبعادىا الدتمثلة بالكفاءة الانتقائي وتأثنًه على الدتغ

 )الاجتماعية والأكادلؽية، والانفعالية، والدعرفية والعاطفية(.
 الدراسة:مجتمع  :اثانيً 

الطالبات الدتفوقات دراسيًّا في مرحلة ما بعد التعليم الأساسي  نالدراسة ملرتمع تكو ن 
بناء على نتائج الفصل الدراسي % 28لى معدلات تزيد عن والحاصلات ع ،بمحافظة ظفار

 .7302 /7302الأول من العام الدراسي 
 عينة الدراسة: :اثالثً 

 :العينة الاستطلاعية –أ
ا، ولشن حصلن ( طالبة من الطالبات الدتفوقات دراسيًّ 78)في الاستطلاعية  عينةالتدثلت 

، 7302/7302ل الدراسي الأول الفص في نهاية% 28تزيد عن  تحصيلية على معدلات
من الصفوف السابع والثامن بولاية صلالة بمحافظة ظفار  مدرسة عائشة بنت أبي بكرفي و 

ا بغرض التحقق من الخصائص السيكرومترية لدقياس دراسة والتاسع، تم اختيارىن عشوائيًّ 
 ساسية. ، وتم استبعادىم من العينة الأةالكفاءة الذاتية العام
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 :لأساسيةالعينة ا -ب
عتبار جميع الطالبات الدتفوقات دراسيًّا من الصفوف السابع والثامن والتاسع ا تم  

%، بناء على نتائج الفصل الدراسي الأول من العام 28معدلات تزيد عن على والحاصلات 
حيث تم عينة للدراسة، ساسي ، في مدرسة النور للتعليم ما بعد الأ7302/7302الدراسي 

الحاصلات  منا، عشوائيًّ  منهن( 03تم اختيار ) .لكفاءة الذاتية العامة عليهنتطبيق مقياس ا
ووافقن على الانضمام للبرنامج ، على درجات متدنية على مقياس الكفاءة الذاتية العامة

 ؛( لكل لرموعة08موعتنٌ متكافئتنٌ )تجريبية وضابطة( )لمجا عشوائيًّ  قسموا .الإرشادي
 الإرشادي.ا لتطبيق البرنامج تدهيدً 

المجموعتنٌ )التجريبية والضابطة( قبل  التحقق من تكافؤ وتجانسوبناء على ذلك تم 
ساب دلالة الفروق بنٌ متوسطي رتب تحاتطبيق البرنامج الإرشادي، وذلك من خلال 

درجات المجموعتنٌ التجريبية والضابطة على مقياس الكفاءة الذاتية العامة وأبعاده الفرعية، 
 :(0) في جدولئج كما وكانت النتا

 القبليدلالة الفروق بين متوسطي رتب المجموعتين التجريبية والضابطة في القياس ( 1جدول )
 الذاتية العامة  للكفاءة

متوسط  المجموعة البعد
 الرتب 

لرموع 
 الرتب 

 قيمة
U 

 قيمة 
W 

 قيمة
Z 

مستوى 
 الدلالة 

الكفاءة 
 الأكادلؽية 

 032.83 700.83 00.22 الضابطة
 

772.83  
-3.078 

3.222 
 772.83 00.72 التجربية

الكفاءة 
 جتماعية لاا

 032.83 772.83 00.70 الضابطة
 

772.83  
-3.022 

3.220 
 708.83 00.28 التجربية

  702.83 22.83 702.83 00.02 الضابطة الكفاءة الدعرفية 
-3.203 

3.802 
 702.83 08.02 التجربية

  702.33 22.33 702.33 00.82 الضابطة فعالية الكفاءة الان
-3.822 

3.822 
 708.33 08.02 التجربية

  732.83 22.83 732.83 00.30 الضابطة الكفاءة العاطفية 
-3.270 

3.080 
 780.83 08.28 التجربية
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 الدرجة
 الكلية

  777.83 037.83 777.83 00.22 الضابطة
-3.020 

3.232 

 703.83 08.32 التجربية

ا بنٌ متوسطي رتب فروق غنً دالة إحصائيًّ بأن ىنالك ( 0دول )الج يلاحظ من
 بعاددرجات طالبات المجموعتنٌ )الضابطة والتجريبية( على مقياس الكفاءة الذاتية والأ

ن ان ومتجانستاالفرعية للمقياس، وىذا يشنً إلى أن المجموعتنٌ )الضابطة والتجريبية( متكافئت
 تطبيق البرنامج الإرشادي.قبل 

حتساب دلالة اكما تم ضبط التجانس في العمر الزمني بنٌ المجموعتنٌ من خلال 
كما ىو في   ؛الفروق بنٌ متوسطي رتب الأعمار الزمنية للمجموعتنٌ التجريبية والضابطة

 التالي:دول الج
 تجريبية والضابطةالفروق بين متوسطي رتب الأعمار الزمنية للمجموعتين ال دلالة (2جدول )

 المجموعة الدتغنً
متوسط 

 الرتب
لرموع 
 الرتب

 قيمة
(U) 

 قيمة
(W) 

 قيمة
(Z) 

 مستوى
 الدلالة

 العمر
 الزمني

 702.33 00.33 الضابطة
 770.33 08.33 التجربية 3.220 3.023 - 770.333 030.333

لأعمار ا بنٌ متوسطي رتب اعدم وجود فروق دالة إحصائيًّ إلى ( 7) يشنً جدول
 الزمنية للمجموعتنٌ )الضابطة والتجريبية(، لشا يدل على التجانس والتطابق بنٌ المجموعتنٌ.

 أدوات الدراسة: :ارابعً 
 العامة:مقياس الكفاءة الذاتية   -أ

الاطلاع على الأطر النظرية الخاصة بالكفاءة الذاتية العامة  تم إعداد الدقياس بعد
الدقاييس ذات العلاقة بالكفاءة الذاتية العامة، والدراسات والاستفادة من عدد من وأبعادىا، 

 سيامقو ( دليل مقياس الكفاءة الذاتية الاجتماعية، 7338) كدراسة موسى  ؛ذات العلاقة
 هأعد   الذي ) ASEESوالانفعالية، والاجتماعية ،الأكادلؽية( الذاتية الكفاءة معتقدات
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 ,Larose,et allودراسة ) ،(7308)السواط،  ودراسة ،(Muris, 2002) موريس
 -(7300و)النويران،  ،(7302ودراسة )الصقية،  ،(7302، ة(، ودراسة )نصنً 2006

 هحيث تم إعداد وجميعها من الدراسات التي تناولت الكفاءة الذاتية العامة وأبعادىا الدختلفة.
عاد فرعية وىي: )الكفاءة الأكادلؽية، أبخمسة على ( عبارة موزعة 00بصورتو الأولية من )

وبعد عرضو على ستة من الزملاء الدتخصصنٌ  ،والانفعالية والعاطفية( ،والدعرفية ،الاجتماعيةو 
 أبعادفي الإرشاد النفسي، والقياس النفسي؛ للتحقق من مدى ملائمة تلك العبارات لقياس 

%( فأكثر، وتعديل 23)بنسبة فاق  اعتماد العبارات التي حصلت على اتتمالكفاءة الذاتية، 
( عبارة موزعة 07، ليصبح الدقياس بصورتو النهائية )ةبعض العبارات وحذف عبارة واحد

 أبعاد الدقياس الخمسة.( 8على )
 طريقة تطبيق وتصحيح الدقياس: -3

ا، الدقياس من خلال خمس خيارات "ليكرت الخماسي" ىي : )دائمً  عنتتم الإجابة 
درجات،  0 "غالبًادرجات، و" 8ا" ا(، ويعطى الخيار "دائمً ا، أبدً ، نادرً ا، أحياناً غالبً 
مع ملاحظة اختلاف ، ا" درجة واحدةا" درجتان، و"أبدً درجات، و"نادرً  0" حياناً أو"

(، 02, 02، 00، 02، 00، 00، 2، 8) ي:اتجاىات التقدير لبعض العبارات السلبية وى
 ( درجة.703-07وبذلك تتراوح درجات الدقياس بنٌ )

 السيكومترية للمقياس: الخصائص –4
  :صدق الدقياس -أ

 صدق المحتوى: -1
المحكمنٌ من ذوي الاختصاص بالإرشاد النفسي؛ من  (2تم عرض الدقياس على )

تم تعديل بعض  .مدى مناسبة عبارات الدقياس وانتماء العبارات للمحاور الفرعية للتحقق من
والإبقاء على العبارات التي ورد من مقترحات،  بناء على ماالعبارات وحذف بعضها 
 %( فأكثر.23حصلت على نسبة اتفاق )

 صدق الدقارنة الطرفية: -2



 مصلح ميلم المجاليد.                                     الكفاءة الذاتيةميتوى أبعاد  حسين تقائي فيان إرشاديفاعلية بزنامج 

 في سلطهة عُمانالمتفوقن دراسيًّا لدى الطلبة 

313 

%( من 72%( من الطالبات، وأدنى )72ساب دلالة الفروق بنٌ أعلى )تم ح
ه الفرعية، باستخدام اختبار "مان أبعادالطالبات على مقياس الكفاءة الذاتية العامة و 

 :في جدول التالي وكما ىو .Man- Whitney- Testويتني"
الكفاءة الذاتية العامةالأرباعي الأعلى والأرباعي الأدنى على مقياس  دلالة الفروق بين (3جدول )  

متوسط  المجموعة البعد
 الرتب

لرموع 
 الرتب

 قيمة
(U) 

 قيمة
(W) 

 قيمة
(Z) 

مستوى 
 الدلالة

  33,22 02,00 الأعلى الأرباعي الكفاءة الأكادلؽية
33,3 

 
33,02 

 
-022 ,0 

 
 83,00 02,8 الأرباعي الأدنى 338,3

  33,28 23,07 الأرباعي الأعلى الكفاءة الاجتماعية
833,8 

 
833,07 

 
-200 ,7 

 
 83,07 00,0 الأرباعي الأدنى 330,3

  33,037 02,00 الأرباعي الأعلى الكفاءة الدعرفية
33,3 

 
33,02 

 
-022 ,0 

 
رباعي الأدنىالأ 333,3  82,0 33,02 

    33,20 02,03 الأرباعي الأعلى الكفاءة الانفعالية
33,2 

 
33,02 

 
-232 ,7 

 
 33,00 22,8 الأرباعي الأدنى 300,3

  33,22 22,00 الأرباعي الأعلى الكفاءة العاطفية
33,00 

 
33,83 

 
-008 ,7 

 
 33,02 22,8 الأرباعي الأدنى 303,3

 الدرجة
لكليةا  

  33,037 22,00 الأرباعي الأعلى
33,3 

 
33,00 

 
-082 ,0 

 
33,3 

 33,02 88,8 الأرباعي الأدنى

بنٌ متوسطي درجات الطالبات الدتفوقات ا إحصائيًّ دالة يتضح لشا سبق وجود فروق 
ة والطالبات الدتفوقات دراسيًّا من الأرباعي الأدنى على الدرج ،دراسيًّا من الأرباعي الأعلى

لشا يشنً إلى أن الدقياس لديو القدرة على التمييز بنٌ  ؛الكلية للمقياس وأبعاده الفرعية
وىذا يشنً إلى صلاحية الدقياس  ،الدستويات الدختلفة، ويتمتع بدرجة مناسبة من الصدق

 للتطبيق على أفراد عينة الدراسة.
  :أداة الدراسةثبات  -ب
 التجزئة النصفية: -1
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( طالبة من الطالبات 78اس على العينة الاستطلاعية وعددىن )تطبيق الدقي تم  
باستخدام معامل حساب معامل الارتباط بنٌ نصفي الاختبار، تم  .االدتفوقات دراسيًّ 

بنٌ نصفي  (3.22لأبعاد الدقياس )ية درجة الكلال تبلغ معامل ثبا، و Guttman "جوتدان"
وىذا  ،ىو موضح في الجدول التالي (، كما3.22وبلغ معامل ثبات جوتدان ) ،الاختبار

 مؤشر على درجة مناسبة من الثبات:
 معاملات الثبات بطريقة التجزئة النصفية( 4جدول )

 معامل ثبات جوتدان معامل الارتباط بنٌ نصفي الاختبار الأبعاد والدرجة الكلية م

 3.22 3,22 الكفاءة الأكادلؽية 0

 3.23 3,22 الكفاءة الاجتماعية 7

كفاءة الدعرفيةال 0  3,82 3.20 

 3.22 3.20 الكفاءة الانفعالية 0

 3.20 3,20 الكفاءة العاطفية 8

 3.22 3,22 الدرجة الكلية 2

 معامل ثبات "ألفا لكرونباخ": -2
لحساب الثبات،  " (Alpha Cronbach)تم استخدام معامل "ألفا لكرونباخ

بطريقة ألفا لكرونباخ الخمسة لأبعاد الدقياس  قيم معاملات الثباتوبعد احتساب 
"Cronbach’s Alpha  معامل "ألفا" وكان ( 3.22-3.22تراوحت بنٌ: )حيث

بدرجة مناسبة من  سالدقيا؛ وىذا ما يعطي مؤشراً على تدتع (3.27)للمقياس  للدرجة الكلية
 .اتبثال

 :البرنامج الإرشادي
تحسنٌ مستوى  لة فيلتحقيق أىداف الدراسة الدتمثتم إعداد البرنامج الإرشادي 
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الكفاءة الذاتية العامة للطالبات الدتفوقات دراسيًّا بأبعادىا الأكادلؽية والاجتماعية والدعرفية 
والانفعالية والعاطفية، من خلال الاعتماد على عدد من الفنيات الإرشادية لعدد من 

والعقلانية الانفعالية،  لدعرفية السلوكية،االنظريات الإرشادية كالنظرية الدعرفية الاجتماعية، و 
 ووالواقعية، بحيث تم توظيف بعض من فنيات ىذه النظريات بما يتناسب والذدف الدراد تحقيق

كالمحاضرة والدناقشة الجماعية، التغذية الراجعة، ؛  من الجلسة الإرشادية للسلوك الدراد تحسينو
، التخيل، لعب الأدوار، العصف الذىني، الواجبات الدنزلية، التعزيز الإلغابي، الاسترخاء

للنظرية العقلانية الانفعالية، التحليل العقلاني  ABCDEFالأسلوب القصصي، ولظوذج 
للموقف، تفنيد الأفكار، الأحاديث الذاتية، التحصنٌ التدرلغي، التعاقد والتعهد، الأسئلة 

ل، تقييم و ئولية السلوك الدوجو، التخطيط للسلوك الواقعي الدسئالذكية، لا للأعذار، مس
 .الدسترشد لسلوكو

وتم الاستفادة في إعداد البرنامج من العديد من البرامج الإرشادية الدشابهة التي 
( 07نواعها الدختلفة، حيث تم صياغتو بصورتو النهائية من )استهدفت الكفاءة الذاتية بأ

عرضو ن تم أمن انتهاء البرنامج، بعد  ونصف مع جلسة متابعة بعد شهرة، جلسة إرشادي
 ضوء آرائهم ومقترحاتهم. فيوتعديلو  الإرشاد النفسي( من المحكمنٌ من أساتذة 2على )

 :وفيما يلي ملخص لمحتوى البرنامج كما في الجدول التالي
 ملخص محتوى جلسات البرنامج الإرشادي( 5جدول )

رقم 
 الجلسة

موضوع 
 الجلسة

 الفنيات الدطبقة في الجلسة أىداف الجلسة

 الأولى
ارف التع

 والتمهيد
 

 التعارف وبناء العلاقة الدهنية مع الدسترشدات. -
 التعريف بالبرنامج الإرشادي وألعيتو ومراحلو. -
الاتفاق مع الدسترشدات على موعد تنفيذ البرنامج  -

 الإرشادي.
 .التأكيد على مبدأ السرية -

المحاضرة والدناقشة الجماعية، 
التعاقد، التغذية الراجعة، 

لسة والواجب تلخيص الج
 الدنزلي.
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رقم 
 الجلسة

موضوع 
 الجلسة

 الفنيات الدطبقة في الجلسة أىداف الجلسة

 الثانية

التعريف 
بالكفاءة 

 الذاتية العامة
 

أىم و وخصائصها  التعريف بمفهوم الكفاءة الذاتية العامة -
 العوامل التي تؤثر فيها.

تطبيق تدريب في تنمية الكفاءة الذاتية من خلال لعب  -
 .الأدوار

 .نشاط: إلغابيات وسلبيات الكفاءة الذاتية -
 

 

لدناقشة، التعزيز المحاضرة وا
الإلغابي، لعب الأدوار، 
التغذية الراجعة، الواجب 

 الدنزلي.

 
 الثالثة

ألعية الكفاءة 
الذاتية 

وأبعادىا 
 ومصادرىا.

التعرف على أبعاد الكفاءة الذاتية العامة )الأكادلؽية  -
ومصادرىا الدتمثلة  ،والاجتماعية والدعرفية والانفعالية والعاطفية

قناع اللفظي، ، الإة، الخبرات البديل(دائيةلصازات الأالإ في
الاستشارة الانفعالية وتوضيح الآثار الإلغابية للكفاءة الذاتية 
الدتمثلة في الجهد الدبذول والإصرار، التعلم والإلصاز، اختيار 

 لكفاءة الذاتية.االنشاطات والدهمات والآثار السلبية لنقص 
 

المحاضرة، عرض بعض 
سترخاء، النماذج الدرئية الا

الأحاديث الذاتية،  ،التخيل
 ،التحليل العقلاني للموقف

 الواجب الدنزلي
 
 

 

 الرابعة

كيف أفكر 
 اإلغابيًّ 

 لتحقيق
ىوية النجاح، 
وتجنب ىوية 

 ؟الفشل

التعرف على الاعتقادات النفسية السلبية عن قدراتهن  -
 واستبدالذا باعتقادات إلغابية.

لصاز الدهام إبية لضو كساب الدسترشدات اتجاىات إلغاإ -
 الأكادلؽية.

المحاضرة والدناقشة الجماعية، 
لأفكار، التحليل اتفنيد 

العقلاني، الأسلوب 
القصصي، التغذية الراجعة، 

 الواجب الدنزلي.

 الخامسة
تحفيز وتعزيز 

 الذات
 

 .لصازلعية تعزيز الذات على الإأ -
 والتي ،ستراتيجيات المحفزة للذاتالتعرف على بعض الا -

 تساعد في القيام بالدهمات الأكادلؽية.

المحاضرة والدناقشة الجماعية، 
الاسترخاء والتأمل، التخيل، 

 التعزيز الدستمر.
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رقم 
 الجلسة

موضوع 
 الجلسة

 الفنيات الدطبقة في الجلسة أىداف الجلسة

تعزيز الشعور بالقيمة الذاتية وتوظيفها بالحياة الاجتماعية  -
 دوار.من خلال لرموعة من الأنشطة ولعب الأ

 السادسة
الرغبات 

 والاتجاىات

موعة في الكشف عن الحاجات مساعدة أفراد المج -
 .وأبعادىا الدختلفة والاتجاىات لضو الكفاءة الذاتية

)حاجة الدرح  التعريف بمعلومات عن الحاجات النفسية للفرد -
ية توليد الحاجات، ألع، حاجة الحرية، حاجة القوة، ةوالدعاب

 .(شباعها وتحقيقهاإساليب أالاتجاىات لضو العمل و 
 

ولية ئالدس المحاضرة والدناقشة،
ولية، الصواب ئالتعزيز، الدس

والخطأ، العصف الذىني، 
الواجب الدنزلي، التغذية 

 الراجعة.
 

 السابعة

التقييم 
 والتخطيط

 الذاتي 
 

ساليب التقييم عن أ مساعدة أفراد المجموعة في الكشف -
 .الذاتي

التخطيط لضو الكفاءة الذاتية الأكادلؽية والاجتماعية  -
 طفية.والدعرفية والعا

 

الأسئلة الذكية، الواجب 
 الدنزلي، التغذية الراجعة.

 الثامنة

السلوك 
)الواقعي، 
الصائب, 

 ول(ئالدس

 3Rsالواقعي  الإرشادتعريف الدسترشدات باستراتيجية  -
( ويعبر عن سلوك الفرد الحالي Realityوىي )الواقع 

ولية ئ)الدس وك الداضيلبتعاد عن السوالا
Responsibility) شباع حاجاتهم إمن السعي إلى ويتض

خرين لإشباع من خلال وسائل لا تتعارض مع سعي الآ
ويتمثل في قدرة الفرد ، (Rightحاجاتهم و)الصواب والخطأ 

على عمل الصواب وتجنب الخطأ, حسب ما لؽليو عليو الدين 
 .عراف المجتمعيةوالعادات والتقاليد والنظم والأ

 أبعادىا وألعيتها للفرد.ولية، و ئتعريف الدسترشدات بالدس -

الأسئلة الذكية، التخطيط 
ول، ئللسلوك الواقعي الدس

التغذية الراجعة، تقييم 
 السلوك.

 التاسعة
الضبط 
والاتزان 

 .في الحياة اليومية توالتعريف بمفهوم الاتزان الانفعالي وألعي -
 .وفنيات ضبطهاأنواع الانفعالات  -

المحاضرة والدناقشة، العصف 
الذىني، التدريب على 
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رقم 
 الجلسة

موضوع 
 الجلسة

 الفنيات الدطبقة في الجلسة أىداف الجلسة

الانفعالي، 
والتفكنً 
العقلاني 

حداث بالأ
 والدثنًات

 ؟كيف لػدث الانفعال -
 .لعية التفكنً العقلاني الدنطقيأ -

 

 ABCDEFاستراتيجية 
 ،للإرشاد العقلاني الانفعالي

الواجب الدنزلي، التغذية 
 الراجعة.

 العاشرة
الاندماج مع 

 الآخرين 
 

 المجموعة الإرشادية.تعريف مفهوم الاندماج لأعضاء  -
تعليم أعضاء المجموعة الإرشادية على ضرورة الاختلاط مع  -

 الآخرين.
 التعرف على مفهوم تقبل الذات. -
 مهارة اكتشاف تقبل الذات. -

 

التخطيط، التعاقد، رفض 
عذار، الواجب الدنزلي، الأ

 .التعهد، التشجيع، التعزيز

الحادية 
 عشر

إدارة 
 العواطف

 .نسانيةطف في الشخصية الإية العواألع -
عرض لبعض فنيات واستراتيجيات إدارة العواطف بشكل  -
 لغابي.إ

 .ضبط العواطف في الدواقف الدختلفة -

المحاضرة والدناقشة، الواجب 
الدنزلي، التغذية الراجعة، 
التعزيز الإلغابي، التحليل 

 الدنطقي للسلوك.

الثانية 
 عشر

الجلسة 
الختامية 

 نهاءوالإ
 

 يم المجموعة الإرشادية للبرنامج الإرشادي.تقي -
 يذكر أفراد المجموعة الإرشادية سلوكات تم تعلمها. -
 الطلب من المجموعة الإرشادية ذكر أفكار تغنًت لديهم. -
 .إجراء القياس البعدي -
 شكرىم وتعزيزىم على الحضور والدناقشة. -

 

سئلة المحاضرة والدناقشة، الأ
 .عةالذكية، التغذية الراج

الثالثة 
 عشر

 متابعة
 

 التعرف على استمرارية فاعلية البرنامج الإرشادي. -
 .تطبيق الدقياس التتبعي -

والتعزيز للمحافظة  الدناقشة
على الدهارات التي تم 
تعلمها من البرنامج، 
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رقم 
 الجلسة

موضوع 
 الجلسة

 الفنيات الدطبقة في الجلسة أىداف الجلسة

وتوظيفها في المجالات 
 ،الحياتية الدختلفة
 .التغذية الراجعة

 نتائج الدراسة:
ذات دلالة إحصائية عند مستوى توجد فروق فرض الأول: ال للتأكد من صحة

والضابطة( في القياس التجريبية المجموعتنٌ ) رتب درجات( بنٌ متوسطي 3.30)الدلالة 
تم . في أبعاد الكفاءة الذاتية العامة لدقياس الدراسة لصالح المجموعة التجريبية ،البعدي

دلالة الفروق بنٌ متوسطي  لحساب" Mann- Whitney test" مان وتني استخدام اختبار
 :(2)كما ورد في جدول  ؛رتب درجات لرموعتنٌ غنً مرتبطتنٌ

دلالة الفروق بين متوسطي رتب درجات المجموعتين الضابطة والتجريبية في القياس 
 البعدي على الكفاءة الذاتية العامة وأبعاده

 المجموعة البعد
متوسط 

 الرتب
لرموع 
 الرتب

 قيمة
U 

 قيمة
W 

 ةقيم
Z 

مستوى 
 الدلالة

الكفاءة 
 الأكادلؽية 

  3,333 0,207- 070,833  0,833 070,03 2,07 الضابطة 
 000,83 70,22 التجربية

 
الكفاءة 

 الاجتماعية 

 
 الضابطة

2,22 000,33 
00,333 007,00 -0,322 3,333 

 007,33 70,30 التجربية
 

الكفاءة 
 لدعرفية ا

 073,83 2,38 الضابطة
3,833 070,08 -0,222 3,333 

 000,8 70,23 التجربية
الكفاءة 

 الانفعالية 
 073,33 2,00 الضابطة

3,333 077,333 -0,230 3,333 
 008,33 77,70 التجربية
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 المجموعة البعد
متوسط 

 الرتب
لرموع 
 الرتب

 قيمة
U 

 قيمة
W 

 ةقيم
Z 

مستوى 
 الدلالة

الكفاءة 
 العاطفية 

 072,83 2,02 الضابطة
2,833 072,833 -0,002 3,333 

 002,83 70,82 التجربية
 الدرجة
 الكلية

 073,33 2,33 الضابطة
3,333 002,33 -0,222 3,333 

 008,33 70,33 التجربية
بنٌ متوسط رتب درجات طالبات  افروق دالة إحصائيًّ  (2يتضح من جدول ) 

طالبات المجموعة الضابطة في القياس البعدي على  رتب درجاتومتوسط المجموعة التجريبية، 
 ،والدعرفية ،رعية )الكفاءة الأكادلؽية، والاجتماعيةوأبعاده الفالذاتية  مقياس الكفاءة

كما يلاحظ أن متوسط رتب درجات طالبات ،  (3,30والانفعالية والعاطفية( عند مستوى )
لجميع الأبعاد أعلى من متوسط رتب درجات طالبات المجموعة الضابطة، المجموعة التجريبية 

في حنٌ كانت للمجموعة ( 2,33حيث بلغت الدرجة الكلية للمجموعة الضابطة )
رتفاع مستوى الكفاءة الذاتية العامة لدى طالبات المجموعة الشا يشنً إلى  ؛70,33التجريبية 

وىذا ما لػدد ؛ التجريبية بعد تطبيق البرنامج الإرشادي مقارنة بطالبات المجموعة الضابطة
لغابي للبرنامج ر الإاتجاه الفروق لصالح المجموعة التجريبية، وتفسر ىذه النتيجة إلى الأث

التجريبية، عضاء المجموعة أسالعت في توعية  ةنشطأالإرشادي، وما تضمنو من فنيات و 
بالكفاءة الذاتية وأبعادىا، وسبل اكتسابها ولشارستها في التفاعلات الاجتماعية، وتوظيفها في 

 :إلى لرموعة من العواملإضافة  ،لستلف الجوانب الحياتية
ناث ا، وطبيعة الإستهدفة في البرنامج من الطالبات الدتفوقات دراسيًّ أن الفئة الد :أولذا

صرار على التفوق والدثابرة والدنافسة، ولديهن الدافعية العالية عادة ما يبرز لديهن النزعة لضو الإ
( بهذا الصدد أن الكفاءة الذاتية 7308والرغبة الحقيقية في التطوير، حيث يؤكد )السواط، 

تلفة لدى الأفراد تتأثر بدافعية الدتعلمنٌ، ومعتقداتهم حول مدى قدرتهم على وأبعادىا الدخ
ىدف والسعي لتحقيقها، ومستوى طموحهم العالي، والسعي لضو التخطيط، ووضع الأ

 دراسيًّا.ولعل ىذه الخصائص من أىم الخصائص التي تديز الطلبة الدتفوقنٌ  .الكمال
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بنية الدعرفية والخصائص النفسية التي لؽكن ا من الأبأن الكفاءة الذاتية وأبعادى :وثانيها
( بأن التدريب 7302تطويرىا وتغينًىا من خلال التدريب، حيث يشنً )المحسن، وأحمد، 

على الأسس العلمية والفنيات الإرشادية الدتنوعة، تساىم  والبرامج الإرشادية الدنظمة والقائمة
لصاز الأكادلؽي وتقدير الذات وتعزيز الشعور بالإبتزويد الأفراد بمهارات التواصل الاجتماعي 

العالي لديهم، وتحسنٌ قدراتهم على الضبط والاتزان الانفعالي، وحسن التصرف في الدواقف 
يساىم بتوظيف ىذه الدهارات في الدمارسات السلوكية في المجالات  الاجتماعية والعاطفية، لشا

 بما لدى الفرد من مرونة معرفية واجتماعية الحياتية الدختلفة، كما أنها ترتبط بشكل كبنً
ن، وىذا و وعاطفية، وىذه عادة ما تكون من الخصائص العامة التي يتصف بها الطلبة الدتفوق

التجريبية التي  ما ساىم في تحسنٌ مستوى الاستفادة من البرنامج الإرشادي لدى المجموعة
 .خضعت للتدريب والدعالجة الإرشادية

الدراسات التي استخدمت الدنهج التجريبي والبرامج ج مع نتائج تتفق ىذه النتائو 
( التي ىدفت للتحقق من فاعلية برنامج معرفي سلوكي في 7302الإرشادية؛ كدراسة عطية )

تحسنٌ مهارات تنظيم الذات لدى التلاميذ الدتفوقنٌ دراسيًّا، ودراسة العبيدي وسهيل 
رنامج إرشادي مقترح في تنمية الوعي الذاتي ( التي ىدفت إلى اختبار فاعلية أثر ب7307)

كان لصالح لرموعة القياس البعدي  لدى الطلاب الدتفوقنٌ دراسيًّا؛ حيث أظهرتا أن 
البرنامج الإرشادي الانتقائي الدطبق في الدراسة على اعلية على ف يدللوىذا ما  التجريب،

 المجموعة التجريبية.
 وتفسيرىا:الفرضية الثانية نتائج 
( بنٌ 3.30عند مستوى )الفرضية على أنو توجد فروق ذات دلالة إحصائية نصت 

على مقياس الكفاءة  في القياسنٌ القبلي والبعديالمجموعة التجريبية متوسطي رتب درجات 
والانفعالية والعاطفية(  ،والدعرفية ،ه الفرعية )الكفاءة الأكادلؽية، والاجتماعيةأبعادالذاتية و 

وللتأكد من صحة ىذا الفرض تم استخدام اختبار ويلكوكسون ي. لصالح القياس البعد
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"Welcoxon testٌ؛" لحساب دلالة الفروق بنٌ متوسطي رتب درجات لرموعتنٌ مرتبطتن 
 والجدول التالي يوضح ذلك:

في التجريبية  ( دلالة الفروق بين متوسطي رتب درجات المجموعة7جدول )
 لكفاءة الذاتيةاالقياسين القبلي والبعدي على مقياس 

متوسط  المجموعة البعد  
 الرتب

لرموع 
 الرتب

 قيمة
 اتجاه الإشارة

 قيمة
(Z) 

 مستوى
 الدلالة

  3,330 0,077- 3(-) 3,33 3,33 قبلي الكفاءة الأكادلؽية
 07)+( 077,02 2,33 بعدي

 
 الكفاءة الاجتماعية 

 3,330 0,300- 0(-) 2,33 2,33 قبلي
 00)+( 000,33 2,32 بعدي

 
 الكفاءة الدعرفية

 
 3,330 0,000- 3(-) 3,33 3,33 قبلي

 00)+( 032,33 2,02 بعدي
 3,330 0,033- 3(-) 3,33 3,33 قبلي الكفاءة الانفعالية 

 00)+( 002,33 2,33 بعدي
 3,330 0,002- 3(-) 3,33 3,33 قبلي الكفاءة العاطفية 

 00)+( 002,33 2,33 بعدي
 الدرجة

 ليةالك
 3(-) 3,33 3,33 قبلي

-0,002 3,330 
 02)+( 002,33 2,33 بعدي

متوسطي رتب درجات ا بنٌ وجود فروق دالة إحصائيًّ ( 2) الجدول يتضح من 
ه أبعادالمجموعة التجريبية في القياسنٌ القبلي والبعدي على مقياس الكفاءة الذاتية، و  الطالبات

والانفعالية والعاطفية( عند مستوى دلالة  ،والدعرفية ،ماعيةالفرعية )الكفاءة الأكادلؽية، والاجت
السالبة أقل من الإشارات  كما يلاحظ أن متوسط رتبباتجاه القياس البعدي.  ( 3,30)

متوسط رتب الإشارات الدوجبة، وىذا ما يدلل على أن متوسط درجات الكفاءة الذاتية 
ج أعلى من متوسط درجات الكفاءة الذاتية العامة لدى المجموعة التجريبية بعد تطبيق البرنام

بنٌ القياسنٌ  ةإحصائيذات دلالة فروق  وجودالعامة قبل تطبيق البرنامج، وىذا ما يؤكد 
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وىذا ما يؤكد أيضًا أن تحقق الفرض الثاني، ا بهذو القياس البعدي, باتجاه القبلي والبعدي 
ق البرنامج الإرشادي، يعود التحسن الحاصل للمجموعة التجريبية بعد الانتهاء من تطبي

لمجموعة الفنيات والدثنًات والإجراءات التي تم استخدامها أثناء تطبيق الجلسات الإرشادية 
 على العينة التجريبية.

 ومناقشتها وتفسيرىا:النتائج الدتعلقة بالفرض الثالث 
 بنٌ متوسطي رتب درجات المجموعة التجريبية فيدلالة إحصائية لا توجد فروق ذات 

)بعد شهر ونصف من انتهاء تطبيق البرنامج( على مقياس الكفاءة البعدي والتتبعي القياسنٌ 
 .والانفعالية والعاطفية( ،والدعرفية ،الذاتية وأبعاده الفرعية )الكفاءة الأكادلؽية، والاجتماعية

لدعرفة دلالة  "Wilcoxon test" اختبار ويلكوكسونوللتحقق من ىذا الفرض تم استخدام 
 ( يوضح ذلك:2رتب درجات بنٌ لرموعتنٌ مترابطتنٌ، والجدول )بنٌ متوسطي الفروق 

دلالة الفروق بين متوسطي درجات المجموعة التجريبية في القياسين ( 8جدول )
 البعدي والتتبعي على مقياس الكفاءة الذاتية العامة

 المجموعة البعد  
متوسط 

 الرتب 
لرموع 
 الرتب

 قيمة 
 اتجاه الإشارة

 يمةق
(Z) 

 مستوى الدلالة 

 3)+( 3 ,33 33,33 بعدي الكفاءة الأكادلؽية 
- 007,0 3,023 

 7(-) 33,0 83,0 تتبعي
 

 الاجتماعية  الكفاءة
 3)+( 3,33 3,33 بعدي

0,000 3,082 
 7(-) 0,33 0,83 تتبعي

 
 3)+( 33,3 33,3 بعدي الكفاءة الدعرفية 

333,3 0,333 

 3(-) 33,3 33,3 تتبعي
 

 الكفاءة الانفعالية 
 3)+( 3,33 3,33 بعدي

3,333 0,333 
 3(-) 3,33 3,33 تتبعي
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 الكفاءة العاطفية 

 0)+( 03,33 7,83 بعدي
- 0,200 3,322 

  3(-) 3,33 3,33 تتبعي
 الدرجة
 الكلية

 0)+( 33,03 7 ,83 بعدي
- 3,038 202,3 

 2(-) 33,00 83,8 تتبعي

 وعةالمجم تدرجا برت طيبنٌ متوسحصائيًّا ( فروق غنً دالة إ2)  يتضح من جدول 
الكلي وأبعاده  والتتبعي على مقياس الكفاءة الذاتية العامةلبعدي في القياسنٌ االتجريبية 

وبهذه النتيجة  .والانفعالية والعاطفية( ،والدعرفية ،الكفاءة الأكادلؽية، والاجتماعية) الفرعية
 لثالث من فروض الدراسة.يكون قد تحقق الفرض ا

على  ووتفسر ىذه النتيجة الدتعلقة باستمرارية تأثنً البرنامج الإرشادي الذي تم تطبيق
وما تضمنو من مهارات وفنيات إرشادية متنوعة، قائمة على عدد من  ،المجموعة التجريبية

سلوكية الدتعلقة الدمارسات ال علىالنظريات الإرشادية، لشا كان لذا الأثر الكبنً في التأثنً 
تؤكد ىذه النتيجة على ألعية الإرشاد و  .بأبعاد الكفاءة الذاتية التي استهدفت بهذه الدراسة

سواءً أكانت  ،ىداف الدرجوة منهاالانتقائي في البرامج الإرشادية ودورىا في تحقيق الأ
، أو خفض لشارسات سلوكية لدي الفئات ةمستهدفة في تحسنٌ وتعزيز سلوكيات معين

ولعل استمرارية حالة التحسن في أبعاد الكفاءة  ة.أو تشكيل سلوكيات جديد ،لدستهدفةا
خنً -وعدم حدوث تراجع لدى المجموعة التجريبية  ،نتقائيالذاتية التي استهدفها البرنامج الا

 دليل على فاعلية البرنامج وتحقيق أىداف الدراسة الحالية.
ات التي استخدمت البرامج الإرشادية مع العديد من الدراسىذه النتائج وتتفق 

الخصائص النفسية لدى الفئات الدستهدفة. كما تتفق مع الأطر ودورىا في تحسنٌ  ،الانتقائية
رائد أسلوب الإرشاد الانتقائي من حيث إنو أحد  (Thornالعالم ثورن )النظرية التي جاء بها 

اسيًّا، كونو يتيح فرصة اختيار أىم الأساليب الإرشادية التي تناسب الطلبة الدتفوقنٌ در 
الفنيات والاستراتيجيات الإرشادية، بما يتوافق مع الخصائص والقدرات والاتجاىات للطلبة 

في تناولو  ألعية الإرشاد الانتقائي التكامليعلى  (7333)سري، الدتفوقنٌ دراسيًّا. كما أكد 
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بشمولية؛ لشا يساىم في فسية الدعرفة النلأبعاد الدعاجة الإرشادية بشكل تكاملي، وتقدنً 
التأثنً الدباشر على تحقيق الذدف الدراد الوصول إليو من تطبيق البرنامج، واختيار الفنية 

الإرشاد الانتقائي أحد  من حيث إن( 7332أبو عراد )الإرشادية الدناسبة، وىذا ما أكده 
يار فنياتو وأساليبو الأساليب الإرشادية القائم على إتاحة المجال للأخصائي النفسي باخت

الإرشادية من عدد من النظريات الإرشادية، بما يتناسب مع الفئة الدستهدفة والسلوك 
 الدستهدف، بدلًا من تقييد نفسو بنظرية معينة.

 التوصيات:
خصائينٌ النفسنٌ في الددارس، تبني البرنامج الإرشادي الحالي من قبل الأ -0

 مع فئات الطلبة الدتفوقنٌ والدوىوبنٌ. والاستفادة منو في عملهم الإرشادي 
توجيو الباحثنٌ وطلبة الدراسات العليا باتجاه الدراسات ذات الدنهج التجريبي،  -7

ح في ىذه الدراسات التجريبية مقارنة حيث لوحظ شُ  ؛التي تتناول الطلبة الدوىوبنٌ والدتفوقنٌ
 بالدراسات الدسحية والارتباطية. 

خرى لدى الطلبة د من الدتغنًات السلوكية والنفسية الأضرورة استهداف العدي -0
 الدوىوبنٌ والدتفوقنٌ، للمراحل التعليمية الدختلفة من خلال برامج إرشادية منظمة ومدروسة. 

ىتمام بتقدنً الخدمات الإرشادية الوقائية والنمائية والعلاجية لفئات ضرورة الا -0
يد ومسح الاحتياجات الإرشادية لو بما يتوافق مع الطلبة الدوىوبنٌ والدتفوقنٌ، من خلال تحد

 التغنًات التكنولوجية والاجتماعية والسلوكية والدهنية والاقتصادية. 
على عينات من الطلبة الدوىوبنٌ  وتبني البرنامج الإرشادي الانتقائي الحالي وتطبيق -2

 والدتفوقنٌ من فئة الذكور. 
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 قائمة الدراجع
 ية: الدراجع باللغة العرب

علاقة الكفاءة الذاتية الأكاديمية بالتوافق (، 7302الجهورية، فاطمة والظفنًي، سعيد ) -
لرلة الدراسات التربوية  ،في سلطنة عمُان 12-7النفسي لدى طلبة الصفوف من 
 .022-020(، 0) 27والنفسية، جامعة السلطان قابوس، 

التحصيل نجاز و بدافعية الإقتها الكفاءة الذاتية الددركة وعلا (،7307يعقوب، نافد ) -
، الدملكة العربية السعودية -الأكاديمي لدى طلاب كليات امعة الدلك خالد ببيشو

 .22-20(، 0) 00لرلة العلوم التربوية والنفسية، 
الدهارات الاجتماعية وعلاقتها بالكفاءة الذاتية الددركة  (،7300اليوسف، رامي ) -

نة طلبة الدرحلة الدتوسطة في منطقة حائل والتحصيل الدراسي العام لدى عي
 70لرلة الجامعة الإسلامية للدراسات التربوية والنفسية،  ،بالدملكة العربية السعودية

(0 ،)072-028. 
فعالية برنامج إرشادي في تنمية فعالية الذات لدى عينة من (، 7300بازياد، تركي ) -

 ورة، جامعة الدلك عبد العزيز، جدة.رسالة ماجستنً غنً منش ،طلاب الدرحلة الثانوية
تعريف مقياس الكفاءة الاجتماعية: مراجعة لأدبيات  (،7332أبو حلاوة، محمد ) -

 جامعة الإسكندرية، مصر. ،المجال
فعالية برنامج مقترح لزيّدة الكفاءة الاجتماعية للطلاب  (،7332الددا، مروان ) -

غنً منشورة، كلية التربية، الجامعة  ماجستنً ،الخجولين في مرحلة التعليم الأساسي
 الإسلامية غزة.

فاعلية برنامج تدريبي في تحسين الكفاءة لدى التلميذات (، 7300أبو غالي، عطاف ) -
(، 0) 03المجلة الأردنية في العلوم التربوية،  ،إليهن في مرحلة الطفولة الدتأخرةالدساء 

728-720. 
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عُمان،  ،نظريّتهاراىقة: مطالبها، خصائصها، الد (،7302البادري، سعود بن مبارك ) -
 دار وائل للنشر.

 .الإرشاد النفسي: النظرية، التطبيق، التكنولوجيا (،7300حسنٌ، طو عبد العظيم ) -
 عُمان، دار الفكر.

 ،نظريّت الإرشاد والعلاج النفسي (،7308العزة، سعيد وعبد الذادي، جودت ) -
 عُمان، دار الثقافة.

الكفاءة الاجتماعية وعلاقتها ببعض الدتغيرات النفسية لدى (، 7332ان )لزمود، جيه -
 جامعة طيبة. ،طالبات الجامعة

الكفاءة الذاتية وعلاقتها بالتكيف الددرسي لدى تلاميذ السنة  (،7302صنًة، دبي ) -
رسالة ماجستنً غنً منشورة،  الدسيلة.الثانية ثانوي بثانوية جابر بن حيان ببلدية 

  بوضياف، كلية العلوم الإنسانية والاجتماعية، الجزائر. جامعة محمد
فاعلية برنامج إرشادي مستند (، 7300النويران، فرحان لافي وحمدي، محمد نزيو ) -

وتحسين تقدير الذات لدى طلاب للكفاءة الانفعالية في خفض سلوك العدوان 
لرلة جامعة  ،لأردنالصفوف الثامن والتاسع والعاشر في مدرسة الحلابات الغربي با

 . 720-780(، 00القدس الدفتوحة للأبحاث والدراسات، )
 .ترجمة ليلى الحبالي، الكويت، عالم الدعرفة الذكاء الانفعالي،(، 7333جولدان، دانيال ) -
 بالكفاءة وعلاقتها العاطفية الكفاءة(، 7302الصقية، الجوىرة بنت إبراىيم ) -

كلية التربية، جامعة لرلة العلوم التربوية،  ،سةالددر  ما قبل أطفال لدى الاجتماعية
 . 022-080 ،(0) 72الدلك سعود، 

الفاعلية الذاتية وعلاقتها بعوامل الشخصية لدى  (،7300البهدل، دخيل محمد ) -
 ،حقين بدبلوم الإرشاد والتوجيو ببعض الجامعات السعوديةالدرشدين الطلابيين الدلت

 . 022-002(، 0) 08لرلة العلوم التربوية والنفسية، 

http://search.mandumah.com.ezproxy.du.edu.om:2048/Record/866582
http://search.mandumah.com.ezproxy.du.edu.om:2048/Record/866582
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 الشروق للنشر دار عُمان، ،التفكير مهارات تدريس (،7330سعادة، جودت ) -
 والطباعة.

ظرية فعالية برنامج تدريبي قائم على ن، (7308حمدان ) الله عبد بن الله السواط، وصل -
الذاتية الأكاديمية الددركة وبعض عادات  الكفاءة التعلم الدستند إلى الدماغ في تنمية

، 0: (0) 03بنها، مصر،  جامعةكلية الآداب،  لرلة الجامعة، طلاب العقل لدى
0808-0873. 

 للطلبة القيادة فى السلوكية الخصائص مقياس(، 7302حرارة، نعمات عدنان عاطف ) -
كلية الدراسات رسالة دكتوراه غنً منشورة،  أردنية، عينة تفوقين فىوالد الدوىوبين

 العليا، جامعة العلوم الإسلامية العالدية، الأردن.
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